
1 

 

+  

 

2021 年 5 月 7 日 

各  位 

会 社 名  株 式 会 社  ナ カ ニ シ 

代表者名  代表取締役社長執行役員 中西 英一 

（ＪＡＳＤＡＱ・コード ７７１６） 

問合せ先   執行役員経理部長  鈴木 大介 

電話 0289-64-3380（代表） 

 

 

2021 年 12 月期第 2四半期業績予想及び通期業績予想並びに 

配当予想の修正に関するお知らせ 

 

 

 最近の業績動向等を踏まえ、2021 年 2 月 12 日に公表した 2021 年 12 月期第 2四半期業績予想及び

通期業績予想並びに配当予想を下記のとおり修正いたしましたので、お知らせいたします。 

 

１．業績予想の修正について 

(1) 2021 年 12 月期第 2四半期(累計)連結業績予想数値の修正(2021 年 1 月 1 日～2021 年 6 月 30 日) 

 売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 
親会社株主に帰属

する四半期純利益 

１ 株 当 た り 

四半期純利益 

前 回 発 表 予 想 ( A ) 
百万円 

17,119 

百万円 

4,114 

百万円 

4,235 

百万円 

3,081 

円 銭 

35.56 

今 回 修 正 予 想 ( B ) 19,792 5,685 6,183 4,579 52.85 

増 減 額 ( B - A ) 2,673 1,571 1,947 1,498 17.29 

増 減 率 ( ％ ) 15.6 38.2 46.0 48.6 48.6 

（ 参 考 ） 前 期 実 績 

（2020年12月期第2四半期） 
13,689 2,392 2,490 1,858 21.45 

 

(2) 2021 年 12 月期通期連結業績予想数値の修正（2021 年 1 月 1日～2021 年 12 月 31 日） 

 売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 
親会社株主に帰属

する当期純利益 

１ 株 当 た り 

当 期 純 利 益 

前 回 発 表 予 想 ( A ) 
百万円 

35,100 

百万円 

8,546 

百万円 

8,879 

百万円 

6,450 

円 銭 

74.45 

今 回 修 正 予 想 ( B ) 37,559 9,987 10,700 7,859 90.70 

増 減 額 ( B - A ) 2,459 1,440 1,821 1,408 16.25 

増 減 率 ( ％ ) 7.0 16.9 20.5 21.8 21.8 

（ 参 考 ） 前 期 実 績 

（ 2 0 2 0 年 1 2 月 期 ） 
33,055 8,542 8,627 6,455 74.49 
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(3) 業績予想修正の理由 

2020 年後半よりロックダウンや移動制限・外出自粛が順次解除された後に、当社グループの主力

事業である歯科関連製品事業の需要先である歯科医院が世界の多くの地域で営業を再開・継続してお

り、再開後に不足分を補う一時的な需要が発生いたしました。特に、国内市場において、2020 年度

予算による政府の感染防止対策給付金が歯科医院に交付されたため、当社グループの主力製品である

歯科用ハンドピースや各種製品を補充する一時的な需要が発生いたしました。 

この傾向は 2021 年も引き続き継続しており、当初の見込み以上に需要が拡大したため、2021 年 12

月期第 2四半期業績予想及び通期業績予想を修正することといたしました。 

 

２．配当予想の修正について 

(1) 配当予想の修正 

 
年 間 配 当 金 

第 2四半期末 期   末 合   計 

前 回 予 想 
円 銭 

15.00 

円 銭 

15.00 

円 銭 

30.00 

今 回 修 正 予 想 
17.00 

（普通配当 15.00） 

（特別配当  2.00） 

17.00 
（普通配当 15.00） 

（特別配当  2.00） 

34.00 
（普通配当 30.00） 

（特別配当  4.00） 

当 期 実 績 ― ― ― 

前 期 実 績 

（2020 年 12 月期） 
15.00 15.00 30.00 

 

(2) 配当予想修正の理由 

当社グループの主力製品である歯科関連製品の市場において感染防止対策需要が高まったことに

より、第 1四半期に大きな増収増益を達成することが出来ました。かかる増益分につきまして、ステ

ークホルダーへの還元の一環として株主の皆様にも分配することといたしたく、特別配当を実施する

予想といたしました。 

 

以上 


