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配当方針の変更に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり、配当方針の変更について決議いたしましたのでお知ら

せいたします。 

 

記 
 

配当方針変更の概要及び理由 
 

当社は、配当に関する基本方針を「年間配当金 15 円を下限とし、連結配当性向 40％を基本として実施する」

としておりますが、株主の皆さまへの利益還元の更なる充実を図るため、当期（2022 年３月期）の配当に関す

る基本方針については、年間配当金の下限を引き上げ、「年間配当金 20円を下限とし、連結配当性向 40％を基

本として実施する」ことに変更いたします。 

なお、当期の配当予想につきましては、新型コロナウイルス第４波の到来、緊急事態宣言の発出等、新型コロ

ナウイルスの感染拡大が経済に与える影響や今後の収束に関して、先行きが不透明なこともあり、下限である

年間配当金 20円（中間配当金 10円、期末配当金 10円）といたしますが、通期の業績を明確に見通せる段階に

なった時点で、改めて、配当予想の開示を行ったうえで、連結配当性向 40％の基本方針に則り実施いたします。 

 

（参考）年間配当の内訳 

 
１株当たり配当金 

第２四半期末 期末 年間 

当期予想 

（2022年３月期） 
10円 00銭 10円 00銭 20円 00銭 

前期実績※ 

（2021年３月期） 
7円 50銭 52円 50銭 60円 00銭 

前期当初予想※ 

（2021年３月期） 
7円 50銭 7円 50銭 15円 00銭 

前々期実績 

（2020年３月期） 
5円 00銭 5円 00銭 10円 00銭 

※前期実績につきましては、2021 年４月 30 日のプレスリリース「配当予想の修正に関するお知らせ」及び   

本日の「2021年３月期 決算短信」にて公表しております。 

 前期当初予想につきましては、2020年５月８日のプレスリリース「次期配当予想（増配）に関するお知らせ」

にて公表しております。 

 

以 上  


