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代表取締役会長の異動（退任）に関するお知らせ  

  

  当社は、2021年６月１日開催の取締役会において、下記のとおり代表取締役会長の異動（退任）を内定 

いたしましたので、お知らせ申し上げます。 

なお、本件につきましては、当社第51期定時株主総会（2021年６月開催予定）及び当該株主総会終了後

に開催予定の取締役会において正式に決定される予定です。 

 

記 

 

１． 退任の理由 

当社創業者である代表取締役会長の新井田傳より、当社設立 50 周年を節目として、経営の第一線 

から退き、代表取締役会長を退任したい旨の申し出がございました。 

代表取締役会長の新井田傳は、東京の「幸楽飯店」で修業後、実父の新井田司より「味よし食堂」を

引き継ぎ、1967 年に「幸楽苑」に改称、1970 年に「株式会社 幸楽苑」に改組し、1999 年には 100 店舗

まで業容を拡大。2002 年には東京証券取引所市場第二部に上場、翌 2003 年には東京証券取引所市場第

一部銘柄に指定替えを果たし、事業の継続成長と収益基盤の確立を実践してまいりました。 

2018 年に新井田昇が代表取締役社長に就任したことを契機に、この数年は次世代への権限移譲を 

進めてまいりましたが、今般新たな経営体制への移行に目処がついたことから、本年６月を以って経営

の第一線から退き、現在の経営体制の更なる盤石化を目指すことといたしました。 

 なお、新井田傳は、創業者相談役として今後も代表取締役社長をサポートしてまいります。 

  

２． 退任予定代表取締役 

 代 表 取 締 役 会 長      新 井 田  傳  （退任後は創業者相談役に就任予定） 

 

３． 創業者功労金の贈呈 

当社設立以来、50 年余りにわたり当社の経営を担ってきた新井田傳の在任中の労に報いるため、 

創業者功労金の贈呈を考えておりましたが、本人より辞退の申し出がございました。 

しかしながら、新井田傳の長年の功績を鑑み、今後の経営環境および収益状況の回復を見極め、 

改めて来期以後の株主総会に諮ることを検討しております。 

 

以 上 


