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	１． 配当の内容
	※2021年4月期より中間配当を開始しており、2020年10月31日を基準日として1株当たり8円で実施いたしました。
	２． 理由
	当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営上の重要課題として認識しており、事業の成長投資を目的とした資金需要と経営基盤の強化のための内部留保の充実等を勘案しながら、連結配当性向45～50％を目途に実施することを基本方針としております。
	この基本方針に基づき、本日公表しました2021年４月期の業績及び財務状況等を総合的に勘案し、2021年４月期の期末配当金を直近配当予想の１株当たり８円から１円増額し９円といたします。これにより、中間配当金の１株当たり8円とあわせまして年間では17円、連結配当性向は46.2％となります。
	３． 2022年４月期の配当予想

