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業績予想及び配当予想に関するお知らせ 
 
 

2021 年５月 14日に公表いたしました「2021 年３月期 決算短信〔日本基準〕（連結）」において

未定としておりました 2022 年３月期通期連結業績予想及び配当予想を下記のとおりお知らせいた

します。 
 

記 

 

○ 業績予想について 

 

2022 年３月期連結業績予想数値（2021 年４月１日～2022 年３月 31日） 

 
売 上 高 営業利益 経常利益 

親会社株主 

に帰属する 

当期純利益 

１株当たり 
当期純利益 

 
前回発表予想(Ａ) 

百万円 百万円 百万円 百万円 円   銭 

 ― ― ― ―  ― 

今回発表予想(Ｂ) 16,000 1,200 1,600 1,300 29.95 

増減額(Ｂ－Ａ) ― ― ― ―  

増減率(％) ― ― ― ―  

(ご参考)前期実績 
(2021 年３月期) 17,167     1,956 2,704  1,142    26.14 

 

公表の理由 

2022 年３月期通期連結業績予想につきましては、新型コロナウイルス感染拡大の影響により、

合理的に算定することが困難であることから未定としておりました。 

 現在においても、新型コロナウイルス感染症の収束時期や景気の先行きなど、依然として不透明な状

況ではありますが、当第１四半期までの実績及び現時点で入手可能な情報や予測等に基づき、業績予想

を算定いたしましたので公表いたします。 

 

 

 

 

 



 

○ 配当予想について 

 

 年間配当金 

第１四半期 第２四半期 第３四半期 期末 合計 

 
前回発表予想 

円  銭 円  銭 円  銭 円  銭 円   銭 

 ― ― ― ―  ― 

今回発表予想  ― ― ― 15.00  15.00 

当期実績  ―     

(ご参考)前期実績 

(2021 年３月期) 
― ― ―  15.00 15.00 

 

公表の理由 

当社は、経営方針「共生 NEXT100」のもと、SDGs 経営を実践していき、安定配当を続けることに

より、社会に貢献し、企業価値向上を実現してまいります。配当額につきましては、これまで特別

損益を除いた純利益ベースで連結配当性向 30％を年間配当の下限としてきましたが、今後は親会社

株主に帰属する当期純利益ベースでの連結配当性向50％を目安に配当金額を決定することを配当方

針としております。 

2022 年３月期の配当予想につきましては、新型コロナウイルス感染拡大の影響により、通期連結

業績予想を合理的に算定することが困難であることから未定としておりましたが、上記の基本方針

及び業績予想を踏まえ配当予想を公表いたします。 

 

 

（注）上記の業績予想は、現時点において入手可能な情報に基づき作成したものであり、実際の業

績は、様々な要因により予想数値と異なる結果となる可能性があります。 

 

 

以 上       


