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	2021年７月度の月次開示に関するお知らせ
	本投資法人が保有するホテルについて、変動賃料等導入24ホテル合計の2021年７月度のRevPARは、緊急事態宣言やまん延防止等重点措置の影響等を受けつつも、一部ホテルで東京オリンピック関連の需要もあり、2019年同月比56.5％の減少と、６月度（2019年同月比75.9％の減少）から改善しました。
	2021年８月度については、緊急事態宣言等の対象地域が拡大する状況ながら、東京オリンピック関連の需要等により、７月度並みの稼働率を維持する見込みです。一方、 RevPARについては、緊急事態宣言等の影響による沖縄エリアを中心とした高単価のレジャー需要の減少等から、現時点で、2019年同月比65％強程度の減少を見込んでおります。
	このようなマーケット下、各ホテルでは、ゲスト及び従業員への健康配慮や環境衛生管理に努めるとともに、コストマネジメントを徹底した運営を行っております。また、マーケット環境に見合った付加価値型商品や価格訴求型商品の展開等による足元の需要の取り込みを企図した施策等で売上確保に努めております。

