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当社連結子会社における「ネクストキャリア支援希望退職制度」に関するお知らせ 

 

 当社連結子会社である株式会社フジテレビジョンは、2021年 11月 25日開催の取締役

会において、下記の通り「ネクストキャリア支援希望退職制度」による希望退職者募集の

実施について決議しましたので、お知らせいたします。 

 

                    記 

 

１．希望退職募集の理由 

経営計画における人事政策の一環として、５０代社員のセカンドキャリアの支援、及び

今後の選択肢の追加として、「ネクストキャリア支援希望退職制度」を実施することとし

ました。 

  

２．実施内容 

①対象者 満 50歳以上、かつ勤続 10年以上の社員 

②募集期間 2022年 1月 5日～2月 10日 

③退職日 2022年 3月 31日 

④優遇措置 通常の退職金に加え特別優遇加算金を支給するとともに、希望者に対して 

再就職支援を実施 

 

３．業績への影響 

今回の希望退職者募集の結果に伴い発生する特別優遇加算金は、2022年 3月期決算に 

おいて特別損失として計上する予定です。現時点では応募者数および特別優遇加算金総額

が未確定であるため、業績見通しへの影響については、確定した段階で改めてお知らせい

たします。 
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