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目標配当性向の変更に関するお知らせ 

 

当社は、2022 年２月３日開催の取締役会において、2022 年 12 月期の配当方針を下記のとおり変更すること

を決議しましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１. 変更の内容 

（変更前） 

当社は、株主に対する利益還元と内部留保の充実を総合的に勘案し、収益性、成長性、企業体質の強化を 

考慮しつつ、継続的かつ安定的に配当を行うことを基本方針としており、親会社株主に帰属する当期純利益 

に対する配当性向 60％を目途に、四半期ごとに配当することを目標としております。 

 

（変更後） 

当社は、株主に対する利益還元と内部留保の充実を総合的に勘案し、収益性、成長性、企業体質の強化を 

考慮しつつ、継続的かつ安定的に配当を行うことを基本方針としており、親会社株主に帰属する当期純利益 

に対する配当性向 50％以上を目途に、四半期ごとに配当することを目標としております。 

 

２. 変更の理由 

当社は、2020 年 12 月期より、親会社株主に帰属する当期純利益に対する配当性向 60％を目途に四半期ごと

に配当することを目標としており、実績としても目標どおりの配当を実施してまいりました。 

2022年 12月期は、長期的な企業価値の向上と持続的な成長に向けて、前期において急成長を遂げた暗号資産

事業や新たに参入した NFT事業への投資、好調に推移するタイ王国における証券事業の資本増強により、更な

る成長の加速を目指すべき時機であること等から、当社の自己資本を一定程度蓄積しこれらの投資に備える必

要があると考えております。このため、目標とする連結配当性向についても見直しを行い、これまでの配当性

向 60％から「50％以上」へと変更することといたしました。 
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３. 適用時期 

 2022年 12月期（2022年３月末日を基準日とする 2022年 12月期第１四半期配当）より適用いたします。 

 

以 上 


