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サステナビリティ基本方針の制定に関するお知らせ 

 

 当社は、2022年３月９日開催の取締役会において、下記のとおりサステナビリティ基本方針を

制定することを決議いたしましたのでお知らせいたします。また、あわせて当社のサステナビリ

ティ推進体制、マテリアリティおよび今後の取り組みについてお知らせいたします。 

 

記 

 

１．サステナビリティ基本方針およびその目的 

  当社は、次のとおり「MORESCO グループサステナビリティ基本方針」を制定いたしました。

サステナビリティ基本方針は、サステナビリティ課題への取り組み等を検討するにあたって、

当社の役職員が大切にするべき価値と目指す目標を示したものです。 

 

MORESCO グループサステナビリティ基本方針 

  MORESCO グループは経営理念にある境界領域のスペシャリストとして、「持続可能社会の

実現」と「中長期的な企業価値の向上」を基本に事業を運営することによりステークホルダー

の信頼を高めるとともに、社会課題や環境課題の解決に貢献するべく、サステナビリティ活動

を積極的に推進します。 

 

２．サステナビリティ推進体制 

代表取締役社長（CEO）を委員長とするサステナビリティ委員会を新設いたしました。2022

年３月１日に新たに設置したサステナビリティ推進室が、当該委員会の運営および当社グルー

プのサステナビリティ活動を推進いたします。サステナビリティ委員会の設置は、当社グルー

プにおけるサステナビリティに関する方針および計画の策定と推進ならびに関連するリスクと

事業機会の選定および監視を図ることを目的としています。取締役会は、サステナビリティ委

員会からの報告に基づき、当社のサステナビリティ課題に関わるリスクと機会、必要に応じた

対策を、適時的確に管理・監督してまいります。 

 

 



 

３．マテリアリティについて 

2021 年、当社のステークホルダーであるグループ社員、お客様、原材料購入先、主要株主、

当社拠点の存在する自治体等の皆様にアンケートを実施し、当社の事業の重要事項を皆様のご

意見を踏まえた上で選別し、事業部門と検討の上、次のような７つのマテリアリティを特定い

たしました。 

 



４．今後の取り組みについて 

「持続可能社会の実現」と「中長期的な企業価値の向上」に向けて、当社の経営理念に立

ち返り、将来のありたい姿の実現に向け事業を推進してまいります。また、カーボンニュ

ートラル、地球温暖化対策等、当社のサステナビリティ関連のリスクと機会を特定、その

戦略を策定・実行し、TCFD（気候関連財務情報開示タスクフォース）提言への賛同や、同

提言に準じた必要な情報開示を行ってまいります。 

 

以 上 


