
 

  2022年４月18日 

各  位   

会 社 名 株式会社ジー・スリーホールディングス 

代表者名  代表取締役社長 笠原 弘和 

    （コード：3647、東証スタンダード市場） 

問合せ先 管理部 総務課長 佐々木 誠志 

    （電話：03-5781-2522） 

 

（訂正）「（開示事項の経過）監査等委員である取締役の辞任及び 

後任人事に関するお知らせ」の一部訂正について 

 

当社が2022年４月14日付け公表の「（開示事項の経過）監査等委員である取締役の辞任及び後任人

事に関するお知らせ」の記載内容に一部誤りがありましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

１. 訂正の理由 

記載内容に一部訂正すべき事項がありましたので、これを訂正いたします。 

 

２．訂正の内容 

 下線部分を訂正いたします。 

 

（訂正前） 

（３）辞任の理由 

当社は、2021年11月10日付けで特別調査委員会を設置し、過去の会計処理の適正性及び類似

する問題の存否等について調査しましたところ、2022年１月28日付けで特別調査委員会より調

査報告書を受領しました。当社は、調査報告書の内容を検討した結果、過年度の有価証券報告

書及び四半期報告書の訂正報告書の提出並びに決算短信の訂正を行いました。当社の監査等委

員である松本昌司及び本間周平は、これら過年度の不適正な会計処理が行われた事業年度にお

いて、当社の監査等委員の立場にあったことから、この度、自ら辞任を申し出たものでありま

す。 

 

（訂正後） 

（３）辞任の理由 

当社は、2021年11月10日付けで特別調査委員会を設置し、過去の会計処理の適正性及び類似

する問題の存否等について調査しましたところ、2022年１月28日付けで特別調査委員会より調

査報告書を受領しました。当社は、調査報告書の内容を検討した結果、過年度の有価証券報告

書及び四半期報告書の訂正報告書の提出並びに決算短信の訂正を行いました。当社の監査等委

員である松山昌司及び本間周平は、これら過年度の不適正な会計処理が行われた事業年度にお

いて、当社の監査等委員の立場にあったことから、この度、自ら辞任を申し出たものでありま

す。 

以 上 


