
 

2022 年４月 28 日 

各  位 

会 社 名  株 式 会 社  八 十 二 銀 行 

代表者名  取 締 役 頭 取  松 下 正 樹 

（コード番号 8359 東証プライム市場）  

問合せ先  企 画 部 長    木 村 岳 彦 

（ＴＥＬ．026－227－1182） 

 

配当目標の設定について 

 

 当行は、「中期経営目標」に配当目標を追加しましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

  

記  

 

１．「中期経営目標」 

親会社に株主に帰属する当期純利益 

（連結当期純利益） 
2025 年度 250 億円以上 

連単倍率 2025 年度 1.25 倍以上 

【追加】連結配当性向 
2022 年度から 2025 年度まで毎年度 

40％以上 

温室効果ガス（CO2）排出量 
2030 年度 2013 年度比 60％削減 

2023 年度 ネット・ゼロ 

  

２．追加理由 

当行は、経営理念「健全経営を堅持し、もって地域社会の発展に寄与する」に基づき、地域社会の発

展を支え続けられるよう、健全性確保と成長投資のバランスを検討しつつ、株主の皆さまへの還元充実

に取組んでまいりました。 

昨年策定した「中期経営ビジョン２０２１」は、持続可能な社会の実現に貢献することによる企業価

値向上を目指すものであり、その指標として「中期経営目標」を掲げました。 

今般、株主の皆さまから一層のご支持をいただき、企業価値向上の取組みをより安定的なものとする

ため、株主の皆さまに対する利益還元策として、配当目標を設定しました。 

以 上 

 

＜本件に関するお問合せ先＞   企画部 向山    TEL 026-224-5512 

 


