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希望退職者募集の結果および特別損失の発生に関するお知らせ 

 2021年12月13日に発表いたしました希望退職者の募集の結果につきまして、下記のとおりお知らせいたしま

す。また、2022 年３月期第４四半期連結会計期間において下記の通り特別損失を計上する予定のため、あわせて

お知らせいたします。 

記 

1. 希望退職者募集   

（1）募集の概要 

対 象 者：株式会社ダイドーリミテッドおよび株式会社ダイドーフォワードに在籍し、満40歳以上 

（2022年４月20日時点）の本部に勤務する従業員（正社員、契約社員および再雇用契約 

社員）。 

募 集 人 員： 20名程度 

募 集 期 間：条件等について労使間での協議を行った結果、予定しておりました募集期間を下記のよう 

に変更して実施いたしました。 

〈変更前〉2022 年２月28日～2022年３月11日 

〈変更後〉2022 年３月14日～2022年３月25日 

退 職 日： 2022年４月20日 

そ の 他： 退職者に特別退職金を支給し、希望者には再就職の支援を行う。 

（2）募集の結果 

応 募 人 数： 18名 

2. 特別損失の計上  

（1）事業構造改善費用 

 上記1の希望退職者の募集にともなって発生する費用は95百万円を見込んでおり、2022年３月期第４四半期

連結決算において事業構造改善費用として特別損失に計上する予定です。 

（2）減損損失 

新型コロナウィルス感染症の影響による事業環境の変化と、それにともなう収益性の低下により、株式会社ダ

イドーフォワードおよび株式会社ブルックス ブラザーズ ジャパンが保有する衣料事業関連の資産について減

損の兆候が認められたことから、「固定資産の減損に係る会計基準」に基づき将来の回収可能性を検討した結果、

固定資産の減損損失420百万円を計上する予定です。 

3. 今後の見通し  

本件特別損失は2022年３月期の連結業績予想に一定程度織り込まれており、現時点での業績予想の修正はあり 

ません。他の要因も含め、業績予想の修正の必要が生じた場合は、速やかにお知らせいたします。 

以上


