
 

2022 年５月 13 日 

各   位 
会 社 名  雪 印 メ グ ミ ル ク 株 式 会 社 

代表者名 社長執行役員(ＣＥＯ) 佐 藤 雅 俊 

（コード番号 2270 東証プライム・札証） 

問合せ先  広報ＩＲ部長  左 柄 正 典 

（TEL 03-3226-2124） 

 
剰余金の配当に関するお知らせ 

 
 当社は、本日開催の取締役会において、2022 年３月 31 日を基準日とする剰余金の配当を

行なうことを下記のとおり決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 
 
１．配当の内容 
 

決 定 額 
直近の配当予想 

（2022 年２月９日公表） 

前期実績 

（2021 年３月期） 

基 準 日 2022 年３月 31 日 同左 2021 年３月 31 日 

１株当たり配当金 60 円 00 銭 60 円 00 銭 40 円 00 銭 

配 当 金 総 額 4,061 百万円 ― 2,707 百万円 

効 力 発 生 日 2022 年６月８日 ― 2021 年６月３日 

配 当 原 資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

 
２．理由 

当社は、利益創出による財務の健全性の確立、キャッシュを創出する基盤インフラへの

再投資による資本効率の維持、ならびに株主への利益還元の充実を図っていくことを利益

配分の基本方針としております。 

配当につきましては、連結配当性向 20％～30％を目処に、連結業績や財務状況等を総合

的に勘案して、安定的な配当の継続に努めるとともに、自己資本比率が安定的に 50％以上

で推移する場合には、「長期ビジョン 2026」における第３ステージ(2023 年度～2026 年度)

を待たずに配当性向を 30％以上の水準まで引き上げ、株主還元の充実を図っていく方針と

しております。 

2022 年３月期の自己資本比率が 50％を超過したことから、前記の方針に基づき、配当性

向を 30％以上に引き上げ、１株当たり 60 円にすることといたしました。また、今後もこの

方針に基づき配当を継続する予定です。 

以 上 


