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中期経営計画策定に関するお知らせ 

 
当社グループは、2022年度を初年度とする3ヵ年のグループ中期経営計画を策定し、取組を進めております

のでお知らせいたします。 

 

〔中期経営計画の概要〕 

継続的な成長を実現するため、新商品の開発、新事業の育成に重点的に取り組むことで、製品ポートフォ

リオを変革し、新たなステージでの安定した企業成長と社会のサステナブルな発展への貢献を目指します。 

 

Ⅰ．計画の名称 『SINFONIA NEW STAGE 2024』 

 

Ⅱ．中期経営計画基本方針 

2022-2024年は、技術開発力の強化と新商品・新事業の創出活動を最重要テーマとして、半導体関連

分野に注力し、同分野の売上構成比率を上昇させ、成長ドライバーとしての位置づけを着実なものと

します。また、物流・再生医療・脱炭素に関連する新製品の開発にも積極的に取り組むことで、製品

ポートフォリオの変革を図ってまいります。 

 

①技術開発力強化による製品構成の改革 

モータードライブ・パワーエレクトロニクス・システム制御技術の領域の拡大を進めてまいります。

特に半導体搬送、物流搬送ロボットシステム、エネルギーマネジメントに関連する分野については、

産学連携・M&Aなども積極的に活用し、製品ポートフォリオの変革に繋げてまいります。 

②脱炭素・環境負荷低減への取組 

社会及び当社グループのサステナブルな発展に向け、温室効果ガス排出量削減に努めるとともに、

お客様の温室効果ガス排出量削減に繋がる製品へのシフトを進めます。 

③グローバル事業拡大 

グローバルに跨るお客様への迅速な対応の実現に向け、アジア・北米地域の現地法人の機能強化を

進めることで、グローバルビジネスの拡大を図ってまいります。 

④製品競争力・生産力の強化 

製品競争力・生産力の強化に向け、製品のデジタル化及び生産の自動化を積極的に進め、収益力の

向上を図ってまいります。 

⑤組織・文化の改革 

サステナブルな企業文化の構築に向けて、中長期的な成長を視野に、人材教育・評価制度の充実、

事業環境に柔軟に対応できる組織改革を通して、チャレンジできる人・チャレンジする人を支える

企業への変革を図ってまいります。 

 



Ⅲ．中期経営計画目標 

 (1)数値目標 

 2021年度実績 

 

2024年度目標 

売 上 高 946億円 1,100億円 

営 業 利 益 率 7.9% 9.0%以上 

Ｒ Ｏ Ｅ 10.6% 10.0%以上 

ROE＝親会社株主に帰属する当期純利益/純資産（期首・期末平均） 

 

(2)株主還元に関する基本方針 

製品ポートフォリオの変革、生産力の強化のための成長投資、財務の健全性及び安定的な株主還元を

目指して、配当性向２５％以上を基本方針といたします。 

 

以上 

 


