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各  位 
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剰余金の配当に関するお知らせ 

 

当社は、2022 年 5 月 16 日開催の取締役会において、2022 年 3 月 31 日を基準とする剰余金の配当に   

ついて、下記のとおり決議いたしましたので、お知らせいたします。 

なお、本件は、2022 年 6 月 29 日開催予定の定時株主総会に付議する予定であります。 

 

記 

 
１.期末配当の内容 

 決定額 直近の配当予想 前期実績 

(2022 年 6 月 29 日総会付議) (2021 年 5 月 14 日公表) (2021 年 3 月期) 

基 準 日 2022 年 3 月 31 日 同左 2021 年 3 月 31 日 

1 株当たり配当金 17 円 00 銭 16 円 00 銭 11 円 00 銭 

配 当 金 の 総 額 88 百万円 － 57 百万円 

効 力 発 生 日 2022 年 6 月 30 日 － 2021 年 6 月 30 日 

配 当 原 資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 

２.理由 

当社グループは、将来の事業展開や企業体質強化のために必要な内部留保に配慮しつつ、業績に 

見合った配当を継続することを基本方針としております。 

当期の期末配当につきましては、2022 年 3 月期通期の連結業績が 2021 年 5 月 14 日に公表いたし

ました予想を上回ったことなどを勘案し、前回公表いたしました 1 株当たり 16 円から 1 円増配し、

1 株当たり 17 円とさせていただきます。 

 

 

 

以 上 


