
 

   2022 年 11 月２日 

各  位 

会  社  名  株 式 会 社 キ ュ ー ブ シ ス テ ム 

代表者名  代表取締役  社長執行役員  中西 雅洋 

(コ ー ド 番 号  2 3 3 5  東 証 プ ラ イ ム ) 

問合せ先 上席執行役員社長室長 北垣 浩史 

 (ＴＥＬ. 03-5487-6030) 

 

剰余金の配当（中間配当・記念配当）に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会におきまして、2022 年 9 月 30 日を基準日とする剰余金の配当（中間配当・記念配当）を

行うことについて決議しましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

1. 剰余金の配当（中間配当）の内容 

 決定額 

（2023 年 3 月期中間） 

直近の配当予想 

（2022 年 7 月 5 日発表） 

前期実績 

（2022 年 3 月期中間） 

基準日 2022 年 9 月 30 日 同左 2021 年 9 月 30 日 

１株当たり配当金 

23.00 円 

（普通配当 11.00 円） 

（記念配当 12.00 円） 

23.00 円 

（普通配当 11.00 円） 

（記念配当 12.00 円） 

8.00 円 

配当金総額 324 百万円 － 112 百万円 

効力発生日 2022 年 12 月 2 日 － 2021 年 12 月 2 日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

2. 理由 

当社は、株主の皆さまへの利益還元を上場企業の責務であると考え、経営の最重要課題と認識しており、業績向上

に邁進し、安定配当・時価総額の増大を図ることで株主資産価値の向上を目指す所存であります。配当につきまし

ては、経営体質の強化のために必要な内部留保を確保しつつ、株主の皆さまへの還元として年間の連結配当性向

35％を目安に安定した配当を継続して実施していくことを基本方針としております。 

2023 年 3 月期の中間配当につきましては、上記基本方針に基づき、普通配当を 1 株当たり 11.00 円といたします。

また、創立 50 周年を記念して株主の皆様へ感謝の意を表し、記念配当として 1 株当たり 12.00 円を加えた 23.00 円

とさせていただきます。なお、創立 50 周年記念配当は、2022 年 7 月 5 日取締役会で決議しております。 

（https://ssl4.eir-parts.net/doc/2335/tdnet/2154361/00.pdf） 

 

（ご参考）年間配当の予想 

 1 株当たり配当金（円） 

基準日 第 2 四半期末 期末 合計 

配当予想  

27.00 円 

（普通配当 15.00 円） 

（記念配当 12.00 円） 

50.00 円 

（普通配当 26.00 円） 

（記念配当 24.00 円） 

当期実績 

23.00 円 

（普通配当 11.00 円） 

（記念配当 12.00 円） 

  

前期実績（2022 年 3 月期） 8.00 円 15.00 円 23.00 円 

 

以上 

https://ssl4.eir-parts.net/doc/2335/tdnet/2154361/00.pdf

