
 

2022 年 11 月 11 日 

各 位 

会 社 名 オカダアイヨン株式会社 

代表者名 代表取締役社長 岡田 祐司 

（コード：6294、東証ﾌﾟﾗｲﾑ） 
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配当方針の決定、配当の修正（増配）に関するお知らせ 

 

当社は、2022 年 11 月 11 日開催の取締役会において、今後の配当方針に関して決定し、それ

に基づき１株当たりの配当予想について、下記の通り修正しましたのでお知らせいたします。 

 

記 

１．配当方針の決定 

 当社の配当政策は、持続的な収益力向上により、株主資本を充実させるとともに株主の皆さ

まへの利益還元を図ること、とりわけ、配当水準の安定的維持・向上を図ることを念頭に、増

配を継続していく累進的配当政策を基本方針としております。 

 茲許は国内外の需要の拡大に対応した成長投資への利益配分も重点的に行ってまいりました

が、引き続き成長投資は積極的に行いつつも、株主の皆様への更なる還元の強化を図ることが

必要であると判断し、上記累進的配当政策は維持した上で、配当性向を数値目標化し、2022 年

3 月期実績の配当性向 21.5%を段階的に引き上げ、2024 年 3 月期までに 25%、その後 3 年以内に

30%を達成することを目標といたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



２．配当予想の修正 

（1）修正の内容 

 
年間配当金 

第２四半期末 期 末 合 計 

前回予想 

（2022 年 5 月 12 日発表） 

円銭 

0.00 

円銭 

33.00 

円銭 

33.00 

今 回 修 正 予 想 － 38.00 38.00 

当 期 実 績 0.00 － － 

（ 参 考 ） 前 期 実 績 

（ 2 0 2 2 年 3 月 期 ） 
0.00 32.00 32.00 

 

 

（2）修正の理由 

 2023 年 3 月期の業績予想は、「2023 年 3 月期 第２四半期決算短信  3.2023 年 3 月期の連

結業績予想」のとおり、前回予想を上回る業績が見込まれる事や、上記配当方針の決定に基づき、

年間配当予想を 5 円増配し、１株当たり年間 38 円 00 銭（中間配当金 0 円 00 銭、期末配当金

38 円 00 銭）といたしたいと存じます。 

 

                                    以   上 

 

 

〔予想に関する留意事項〕 

 上記の予想につきましては、本資料の発表日現在において入手可能な情報に基づき作成した

ものであり、実際の業績は今後の様々な要因により予想数値と異なる場合があります。 

 


