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中期経営計画の取り下げに関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会において、2021 年４月 26 日に公表いたしました中期経営計画（2021 

年 10 月期～2023 年 10 月期）に掲げる数値目標を取り下げることについて決議しましたので、下記の

通りお知らせいたします。 

 

 

記 

 
１．数値目標取り下げの背景および理由 

当社は「スタイリストファーストを信念に、お客さまに幸せと喜びを提供する」という企業理念のもと、

持続的な成長と収益基盤の強化を実現すべく 2021 年４月 26 日に 2023 年 10 月期を最終事業年度とする

中期経営計画を策定し、これを実現すべく様々な施策に取り組んでまいりました。 

 

【施策の一例】 

１． 新 FC オーナーの持続的排出並びに育成 

２． 日本全国に配置された FC オーナーを通じた地方都市への積極出店 

３． 休眠（女性）スタイリストの積極的な活用 

 

しかしながら新型コロナウイルス感染症が世界的に拡大して以降、美容室需要に直接影響を与える各

種イベントの減少、リモートワークの定着、契約スタイリストのワークスタイルの変化等、当社グループ

を取り巻く事業環境は著しく変化し、最終年度の計画達成が困難となったことから、現中期経営計画の数

値目標を取り下げることといたしました。 

なお、2023 年 10 月期の数値目標につきましては、本日公表の 2023 年 10 月期の連結業績予想として公

表しております。 

 

２．今後について 

 当社グループは今後も引き続き美容業界の持続的な成長と中長期的な企業価値・株主価値の最大化の

実現に取り組むべく、新たに長期ビジョン及び３か年計画の検討を進めてまいります。改めて適正かつ合

理的な計画の策定が可能となった時点で公表いたします。 

 

以上 


