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2023年 3月期株主優待商品の内容決定に関するお知らせ 
 

当社は、毎回ご好評をいただいている株主優待制度の 2023年 3月期の優待商品の内容を決定いたしましたので、

お知らせいたします。 

記 

 

１．2023年 3月期株主優待商品の内容 

当社公式サイトの「配当・株主優待」のページに掲載しております。以下のURLをご覧ください。 

 

URL：https://www.sanyeicorp.com/ir/benefit_program.html 

 

２．2023年 3月期株主優待制度の概要 

(1)株主優待の目的 

株主様への日頃のご支援に感謝するとともに、当社株式への投資の魅力を高め、また、当社グループの取扱製
品やブランドに、より一層親しんでいただくことを目的としております。 

 

(2)対象となる株主様 

株主優待基準日(2023年 3月 31日)の当社株主名簿に記載または記録された 1単元(100株)以上をご所有の株
主様となります。 

 

(3)進呈方法 

対象となる株主様に、株主優待基準日(2023年 3月 31日)の保有株式数・保有期間に応じて「優待ポイント」
を進呈いたします。株主様は、2023年 6月末頃に送付する「株主優待のご案内」に記載されている当社グルー
プの取扱製品あるいは当社指定の社会貢献活動への寄付の中から優待ポイントに応じてご希望のものをお選び
いただきます。 

 

(4)優待ポイントの算出方法 

優待ポイントの算定方法は次の通りです。 

 3年未満 3年以上 

100株以上～200株未満 2,000ポイント 3,000ポイント 

200株以上～400株未満 3,000ポイント 4,500ポイント 

400株以上～800株未満 4,500ポイント 7,000ポイント 

800株以上～2,000株未満 7,000ポイント 11,000ポイント 

2,000株以上～4,000株未満 12,000ポイント 18,000ポイント 

4,000株以上 20,000ポイント 30,000ポイント 

※保有株式数とは、株主優待基準日(3月 31日)の当社株主名簿に記載または記録された株式数を指します。 

※保有期間とは、保有株式数にかかわらず当社株主として株主名簿に記載された日から優待基準日までの期間を指します。 

 

【株主優待の内容に関するお問合せ先】総務部 担当：丸、秋葉（Tel：03‐3847‐3503） 

 

以 上 

保有期間 保有株式数 


