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2023 年６月期第２四半期連結業績予想と実績との差異及び配当予想の修正に関するお知らせ 

 

当社は、2022 年８月 15日に公表いたしました 2023 年６月期第２四半期連結累計期間（2022 年７月１

日から 2022 年 12月 31日）の連結業績予想と実績の差異及び配当予想の修正について、下記の通りお知

らせいたします。 

 

記 

 

1．2023 年６月期第２四半期（累計）連結業績予想と実績の差異 

（2022 年７月１日～2022 年 12 月 31 日） 
 

売上高 営業利益 経常利益 

親会社株主に 

帰属する 

四半期純利益 

１株当たり 

四半期純利益 

前回発表予想（Ａ） 
百万円 

30,250 

百万円 

1,820 

百万円 

1,810 

百万円 

1,690 

円 銭 

54.78 

実績値（Ｂ） 28,640 581 657 590 19.13 

増減額（Ｂ－Ａ） △1,609 △1,238 △1,152 △1,099  

増減率（％） △5.3 △68.0 △63.7 △65.1  

 

２．差異の理由 

2023 年６月期第２四半期連結累計期間の連結業績につきましては、新型コロナウイルス感染症が

再び感染拡大し、第７波（2022 年７月～９月）、第８波（2022 年 12 月～）によって全国的に過去

最多の新規感染者数を更新する状況となりました。この繁忙期を含む期間の大幅な客数の減少によ

り、売上高は当初予想を下回りました。 

また、売上高が当初予想を下回ったことに加え、原材料価格の高騰の影響を受けた結果、営業利

益、経常利益、親会社株主に帰属する四半期純利益ともに当初予想を下回りました。 

 

なお、通期の連結業績予想につきましては、2022 年８月 15 日に公表の連結業績予想から変更は

ございません。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

３．配当予想の修正 

（１）2023 年６月期配当予想の修正内容 

 
年間配当金 

第２四半期末 期末 年間 

前回発表予想 

（2022 年８月 15 日公表） 
未定 未定 未定 

今回修正予想 0 円 00 銭 未定 未定 

当期実績    

前期実績 

（2022 年６月期） 
0 円 00 銭 ５円 00 銭 ５円 00 銭 

 

（２）修正の理由 

  当社は、株主に対する利益還元を経営の重要課題の一つとして位置づけております。配当政策に

つきましては、財務体質の強化と将来の事業展開に備えるために内部留保の充実を図るとともに、

安定した配当を継続して実施する方針であります。 

  しかしながら、第２四半期累計期間の業績を慎重に検討した結果、誠に遺憾ながら未定としてい

た 2023 年２月 28 日を基準日とした中間配当を無配とさせていただくことを決議いたしました。 

  なお、期末配当につきましては引き続き未定とさせていただきます。 

 

（注）当社は、配当を株主総会によらず取締役会決議により行う旨を定款に定めております。 

 

 

 

以 上 

 


