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株主還元方針の変更及び配当予想の修正に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、株主還元方針の変更並びに配当予想の修正について決議いたしまし

たのでお知らせいたします。 

 

記 

Ⅰ株主還元方針の変更 

1. 株主還元方針変更の理由 

  当社グループでは、2021 年 4 月から 2024 年 3 月までを計画期間とする「中期経営計画Ⅵ」を策定

し、国内のインフラ施設分野を対象として、「調査、設計」、「製造・施工」、「維持・補修」の３領域をグル

ープのコア事業領域とし事業活動に取り組んでおります。また、グループの技術・製品・人材・知力を結集

し、九州エリアを中心とした高いプレゼンスとブランドの浸透を確立するという将来像のもと持続可能な生産

基盤の確立や受注拡大に向けた営業基盤の強化など、安定成長を支える強靭な収益基盤の確立を目

指しております。その上で、引き続き株主の皆様に対する利益還元を経営の重要施策と位置づけ、さらな

る株主還元の充実を図るべく株主還元方針を明確化し、配当額算定の指標として配当性向を導入する

ことといたしました。 
 

2. 変更の内容 

 ＜変更前＞ 

  当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営の重要政策として位置付けております。その観点から財

務の健全性と、在るべき生産体制確立に向けた設備投資及び将来の戦略的投資に必要となる内部留

保の充実を図ることもまた、長期的な株主利益に資するものであると考えております。これらのことを踏まえ、

中期経営計画Ⅵの期間中の利益配分については、安定配当を継続することを重視しながら、財務体質と

内部留保の充実とのバランスを総合的に勘案して最適な株主還元を実施する方針としております。 
 

 ＜変更後＞ 

 当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営の重要政策として位置付けております。その観点から財

務の健全性と、在るべき生産体制確立に向けた設備投資及び将来の戦略的投資に必要となる内部留

保を確保しつつ、株主の皆様への更なる株主還元を実施してまいります。これらのことを踏まえ、利益配分

につきましては、財務の健全性を前提としながらも、連結配当性向 30％程度を目安に業績に応じた配当

を実施することを基本方針といたします。 
 

3. 変更の時期 

  当期（2023年 3月期）より変更いたします。 



 

Ⅱ．配当予想の修正 

１．配当予想修正の内容 

 年間配当金 配当性向

（連結） 第 2四半期末 期末 合計 

前回予想 
（2022年 5 月 11 日発表） 

円 銭 円 銭 円 銭 ％ 

 30.00  30.00  15.6 

今回修正予想  58.00  58.00  30.1 

当期実績 0.00     

前期実績 
（2022年 3 月期） 

0.00  65.00  
（普通配当 30.00） 

  （特別配当 35.00） 

65.00  
（普通配当 30.00） 

  （特別配当 35.00） 

26.0 

 

２．修正の理由 

   上記、「株主還元方針の変更」に基づき、配当予想を修正するものであります。 

 

 

 

以  上 


