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株主優待制度の変更に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり、株主優待制度の変更について決議いたしまし

たので、お知らせいたします。  

 

記 

 

１．株主優待制度の変更の目的 

当社は、株主の皆様の日頃のご支援に感謝し、2019 年５月より「ライク・プレミアム優待倶楽部」によ

る株主優待を実施しております。今般、より一層当社株式への投資の魅力を高めること、また、中長期的

に保有していただける株主様への還元を目的として、ポイント設計を変更いたします。 

 

２．対象となる株主様 

毎年５月末日現在の株主名簿に記載又は記録（以下、「記載」）された、当社株式 300 株以上を保有する

株主様を対象といたします。 

なお、１年以上継続保有の対象となるためには、前年５月末日、11 月末日及び毎年５月末日現在の株主

名簿に継続して 500 株以上保有かつ同一株主番号で記載される必要があります。 

 

３．株主優待制度の変更内容 

株主様の保有株式数に応じ、株主優待ポイントを次頁の【株主優待ポイント表】のとおり進呈いたしま

す。また、株主様への還元の機動性、柔軟性を高めることを目的として、株主優待ポイントは当社の業績

に応じて変更することといたします。 

 なお、１年以上継続保有及び株主優待ポイントの繰越に必要となる株主名簿の基準日及び保有株式数の

条件に変更はございません。 



【株主優待ポイント表】（変更箇所下線）１ポイント≒１円 

保有株式数 
株式保有期間 

１年未満保有（A） １年以上継続保有（B） 

300 ～ 399 株 5,000 ポイント 5,000 ポイント ：―  

400 ～ 499 株 8,000 ポイント 8,000 ポイント ：―  

500 ～ 599 株 12,000 ポイント 15,000 ポイント ：(A）+ 3,000 ポイント 

600 ～ 699 株 15,000 ポイント 18,000 ポイント ：(A）+ 3,000 ポイント 

700 ～ 799 株 18,000 ポイント 21,000 ポイント ：(A）+ 3,000 ポイント 

800 ～ 899 株 21,000 ポイント 25,000 ポイント ：(A）+ 4,000 ポイント 

900 ～ 999 株 25,000 ポイント 30,000 ポイント ：(A）+ 5,000 ポイント 

1,000 ～ 1,999 株 30,000 ポイント 40,000 ポイント ：(A）+ 10,000 ポイント 

2,000 ～ 2,999 株 60,000 ポイント 75,000 ポイント ：(A）+ 15,000 ポイント 

3,000 株以上 80,000 ポイント 100,000 ポイント ：(A）+ 20,000 ポイント 

（注１）「１年以上継続保有（B）」の判定は、2022 年５月末日、2022 年 11 月末日及び 2023 年５月末日 

現在の当社株主名簿に継続して 500 株以上保有かつ同一株主番号で記載された株主様に、継続し

て保有していただいている株式数に応じて、上記【株主優待ポイント表】の「１年以上継続保有

（B）」で定めるポイントを進呈いたします。以降、同様に毎年５月末日、11 月末日、翌年５月末

日現在の株主名簿に継続して 500 株以上保有かつ同一株主番号で記載されることが「１年以上継

続保有（B）」の条件となります。 

（注２）上記（注１）の条件に該当しない株主様へは、上記【株主優待ポイント表】の「１年未満保有（A）」

で定めるポイントを進呈いたします。なお、「１年未満保有（A）」と「１年以上継続保有（B）」の

双方の条件に該当する株主様へは、進呈ポイントが高い方の株主優待ポイントを進呈いたします。 

（注３）株主優待ポイントの繰り越しは１回（次回）までです。なお、繰越条件として、毎年５月末日、

11 月末日及び翌年５月末日現在の当社株主名簿に継続して 300 株以上保有かつ同一株主番号で

記載される必要がございます。株主番号が変更された場合には、繰越されませんので、ご留意く

ださい。 

 

【2023 年５月末日におけるご参考例】 

2022 年５月末日 

株主名簿 

2022 年 11 月末日 

株主名簿 

2023 年５月末日 

株主名簿 

１年以上 

継続保有判定 

付与 

ポイント 

2022 年の 

残ポイント 

500 株 500 株 500 株 ○ 15,000 ポイント 繰越可能 

800 株 900 株 700 株 ○ 21,000 ポイント 繰越可能 

700 株 700 株 1,000 株 × 30,000 ポイント 繰越可能 

1,000 株 1 株 1,000 株 × 30,000 ポイント 失効 

 



【ご参考：変更前の株主優待ポイント表】 

保有株式数 
株式保有期間 

１年未満保有（A） １年以上継続保有（B） 

300 ～ 399 株 5,000 ポイント 5,000 ポイント ：―  

400 ～ 499 株 8,000 ポイント 8,000 ポイント ：―  

500 ～ 699 株 12,000 ポイント 15,000 ポイント ：(A）+ 3,000 ポイント 

700 ～ 999 株 15,000 ポイント 20,000 ポイント ：(A）+ 5,000 ポイント 

1,000 ～ 1,999 株 25,000 ポイント 35,000 ポイント ：(A）+ 10,000 ポイント 

2,000 ～ 2,999 株 60,000 ポイント 75,000 ポイント ：(A）+ 15,000 ポイント 

3,000 株以上 80,000 ポイント 100,000 ポイント ：(A）+ 20,000 ポイント 

 

４．株主優待制度の利用方法及び内容 

(1)株主優待ポイントの使用方法及び内容 

【株主優待ポイント表】に基づいて、株主様へ株主優待ポイントを進呈し、株主様限定のインターネッ

トサイト（以下、「ライク・プレミアム優待倶楽部」）において、その株主優待ポイントを食品、電化製品、

ギフト、雑貨など 5,000 点以上の株主優待商品と交換できます。 

また、株主優待ポイントは、共通株主優待コイン「WILLsCoin」へ交換することで、株式会社ウィルズが

運営している「プレミアム優待倶楽部」の他社ポイントと合算してご利用いただくことが可能となります。 

 

(2)株主優待ポイントの進呈時期 

株主優待ポイントは、前頁の【株主優待ポイント表】に基づき、毎年７月に進呈させていただく予定で

す。株主優待ポイント進呈日及び株主優待ポイントの交換が可能な期間等については、2023 年７月にお送

りいたします「ライク・プレミアム優待倶楽部ご案内ハガキ」をご参照ください。 

 

(3)株主優待制度の変更時期 

2023 年５月末日現在の株主名簿に記載された株主様を対象に変更いたします。 

 

「ライク・プレミアム優待倶楽部」に関するご質問・お問合せはこちら 

プレミアム優待倶楽部 ヘルプデスク 

TEL：0120-980-965 

URL：https://like.premium-yutaiclub.jp/ 

受付時間 9：00～17：00（土日祝日・年末年始を除く） 

 

以 上 


