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 2023年 4月 20日 

各    位 

会 社 名  株 式 会 社 ラ ン ド 

代表者の 
役職氏名 

 代表取締役社長  松 谷 昌 樹 

（コード番号 8918 東証スタンダード市場） 

問合せ先  常務取締役管理部長 佐 瀬 雅 昭 

電話番号  0 4 5 － 3 4 5 － 7 7 7 8 （ 代 表 ） 

 

 

剰余金の配当に関するお知らせ 

 

 

当社は、2023 年 4 月 20 日開催の取締役会において、下記の通り 2023 年 2 月 28 日を基準日と

する剰余金の配当を行うことについて決議いたしましたのでお知らせいたします。 

なお、当社は会社法第 459 条第 1 項に基づき、取締役会の決議をもって剰余金の配当等を行う

ことができる旨を定款に定めております。 

 

記 

  

1． 配当の内容 

 
決定額 

直近の配当予想 

（2022年 4月 14日） 

前期実績 

（2022年 2月期） 

基 準 日 2023年 2月 28日 2023年 2月 28日 2022年 2月 28日 

1 株当たり配当金 0円 10銭 0円 10銭 0円 10銭 

配 当 金 の 総 額 143百万円 ― 143百万円 

効 力 発 生 日 2023年 5月 11日 ― 2022年 5月 12日 

配 当 原 資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

 

2． 理由 

当社グループは、株主への長期的な利益還元を経営の重要課題として位置づけております。

利益配当につきましては、事業展開及び経営基盤の強化に必要な内部留保の充実に努めると

ともに、安定性にも配慮したうえで、業績に応じた配当を継続的に行うことを基本方針とし

ております。 
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この方針に基づき、2023年 2月期の剰余金の配当は、当事業年度の業績及び今後の経営環

境を踏まえ、1株あたり年間配当金を 0円 10銭とさせていただきました。 

 

また、2023 年 4 月 13 日付「2023 年 2 月期決算短信（連結）」で、2024 年 2 月期の年間配

当予想を 1株あたり 0円 10銭とさせていただく旨開示しております。 

 

   当社といたしましては、株主様への還元を継続できるよう、役職員一同邁進してまいる所    

存であります。 

以 上 

 


