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定款の一部変更に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会において、2023年6月23日開催予定の第15回定時株主総会に、下記のとおり、

定款の一部変更を付議することを決議しましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１．定款の一部変更 
（1）変更の理由 

当社は、本日公表しました新中期経営計画「VISION2025」の策定にあわせて、現在の当社グルー

プの企業ビジョン「感動と安心を世界の人々へ（Creating excitement and peace of mind for the 

people of the world）」を企業理念として再定義したうえで定款に規定することとして、企業理念をあ

らゆるステークホルダーの方々と共有し、持続的な成長を図ってまいります。 

 

（2）変更の内容                           （下線は変更部分を示します。） 

現 行 定 款 変 更 案 

第１章  総 則 

（商号） 

第１条      （条文省略） 

第１章  総 則 

（商号） 

第１条      （現行どおり） 

 

（新  設） （企業理念） 

第２条 当社は、「感動と安心を世界の人々へ

（Creating excitement and peace of mind 

for the people of the world）」を企業理念

として定める。 

 

第２条～第39条  （条文省略） 第３条～第40条  （現行どおり） 

 

 

２．日程 
定款変更のための株主総会開催日  2023年6月23日（金曜日） 

定款変更の効力発生日   2023年6月23日（金曜日） 

以 上 



JVCケンウッドの企業理念・経営⽅針・⾏動指針の体系

企業
理念

経営⽅針

⾏動指針

▶ 企業理念

感動と安⼼を世界の⼈々へ

ものづくりを通じた新たな価値の創造
変化ある未来に⽴ち向かう企業⾵⼟の構築
イノベーションを実現する⼈材の育成と組織
能⼒の強化

▶ 経営⽅針

▶ 4つの⾏動指針

変わる 創る

かせぐ つなぐ

当社グループの企業理念を、定款へ記載することで、すべてのステークホルダーと共有し、持続的成⻑を図る

『感動と安⼼を世界の⼈々へ』

私たちは「感動と安⼼を世界の⼈々へ」提供するという企業
理念をＪＶＣケンウッドグループの⾏動の原点として共有い
たします。この理念にもとづき、私たち⼀⼈ひとりは感動と
安⼼につながる多様な豊かさと価値観を、あらゆるステーク
ホルダーの皆様と分かち合っていきたいと思います。

企業理念

ご参考




