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  剰余金の配当に関するお知らせ 
 

当社は、2023 年５月 26 日開催の取締役会において、下記のとおり 2023 年３月 31 日を基準日とする

余剰金の配当を行うことを、2023 年６月 29 日開催予定の第 47 回定時株主総会に付議する事を決議いた

しましたのでお知らせいたします。 

 
１．配当の内容 
 

 決定額 
直近の配当予想 

（2023 年５月 15 日公表） 

前期実績 

（2022 年 3 月期） 

基準日 2023 年 3 月 31 日 同左 2022 年 3 月 31 日 

1 株当たりの配当金 60 円 00 銭 60 円 00 銭 80 円 00 銭 

配当金の総額 131 百万円 ― 87 百万円 

効力発生日 2023 年 6 月 30 日 ― 2022 年 6 月 30 日 

配当原資 繰越利益剰余金 ― 繰越利益剰余金 

 
 
２．理由 

当社は現時点での配当の基本方針として、「安定配当に加えて、基盤構築の進捗に合わせた増配」を掲

げており、基盤構築の進捗については、「既存事業の営業利益」の創出状況にて判断しております。  

「既存事業の営業利益」は 2023 年５月 15 日発表の「2023 年 3 月期 決算短信〔日本基準〕（連結）」の

通り、前年実績及び 2022 年５月 16 日発表の「2023 年３月期の連結業績予想」と比較し、順調に推移

しております。よって短期資金需要及び増配に伴う配当金増分を勘案した結果、2022 年 4 月 1 日付分割

後の１株当たり 20 円の増配の 60 円とさせていただく事としました。 

以上 

 

 

（注） 1．上記内容につきましては、2023 年 6 月 29 日開催予定の当社第 47 回定時株主総会において

「剰余金の処分の件」が承認可決されることを条件としております。 

２．当社は 2022 年４月１日を効力発生日として１株につき２株の割合で株式分割を行っており

ます。配当金の表記につきましては、2023 年３月期(「決定額」)は分割後、2022 年３月期(「前期

実績」)は分割前の１株当たり配当金を記載しております。 
なお、2022 年以降の株式分割を考慮しない場合の 2023 年３月期(「決定額」)の１株当たり配当

金は 120 円となります。 

３．配当の考え方やキャッシュフローアロケーションの方針等の詳細につきましては、2022 年 11
月 28 日発表「2023 年 3 月期第 2 四半期 決算説明会資料」をご参照ください。 
https://www.wattmann.co.jp/IR/LIBRARY/202303/202303_setsumei_2Q.pdf 


