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海外連結子会社における人員削減等の合理化に関するお知らせ 

 

本日、当社の海外子会社 SanBio, Inc.の取締役会において、SanBio, Inc.における人員削減等の合

理化を実施することを決定しましたので、お知らせします。 

 なお、本決定においては、当社取締役会も同意しています。 

 

記 

 

１． 人員削減等の合理化を行う理由 

当社グループは、国内 SB623慢性期外傷性脳損傷プログラムの承認取得及び上市、それに続くグロー

バル展開という優先順位で事業を進めている中で、今回、経営及び組織の効率化を図る一環として、当

社グループ内の組織再編を実行することを決定しました。具体的には、海外子会社 SanBio, Inc.の研

究・開発及び製造部門と関連する間接部門の大部分の機能を、一旦、当社に移管し、国内 SB623慢性期

外傷性脳損傷プログラムの承認取得及び上市のために、当面の経営資源を集中いたします。これに伴い

以下に示す内容で SanBio, Inc.における人員削減を実施します。 

 

２． 合理化の内容 

（１） 合理化の方法 整理解雇 

（２） 削 減 人 員 数 22名 

（３） 解 雇 完 了 日 2023年 11月末（予定） 

 

３． 今後の見通し 

本件による 2024 年１月期の連結業績予想に与える影響については、人件費の削減及び退職一時金費

用の差引により 180 百万円の費用減少を見込んでいます。 なお、退職一時金費用は、300 百万円を見

込んでいます。 

以上 
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