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2023年８月 14日 

各 位 

会社名 ID&Eホールディングス株式会社 

代表者名 代表執行役社長 新屋 浩明 

（コード 9161 東証プライム） 

問合せ先 コーポレートコミュニケーション室長

 伊沢 武晃 

TEL 03-5276-2454 

 

2024年６月期通期業績予想及び配当予想に関するお知らせ 

 

当社は、2023 年８月 14 日開催の取締役会において、2024 年６月期（2023 年７月 1 日～

2024年６月 30日）の通期業績予想及び配当予想を下記のとおり決議しましたので、お知ら

せいたします。 

 

記 
 
１．通期業績予想について 

（1）2024年６月期（2023年７月 1日～2024年６月 30日）の通期連結業績予想 

 売上収益 営業利益 
親会社の所有者に 

帰属する当期利益 
基本的１株当たり 

当期利益 

2024年６月期 

通期予想 

(対前期比) 

百万円 

156,000

（110.2%） 

百万円 

11,100 

(182.5%) 

百万円 

7,100 

（229.5%） 

円 銭 

471.26 

※対前期比は、2023 年７月３日をもって完全子会社化した日本工営株式会社の 2023年６月

期連結業績との比較を示しています。 

 

（2）業績予想の概要 

2024年６月期の当社グループを取り巻く経営環境は、世界的なインフレや円安等、国際情

勢における不確実性が高まる一方で、国内・海外市場ともインフラ整備や都市開発、再生可

能エネルギーへのシフトのニーズが高まっています。 

当社グループは、カバナンスの強化と意思決定の迅速化、「自律と共創」の推進、多様性の

確保を目的に、2023 年７月３日に持株会社体制へ移行しました。2024 年６月期は当社グル

ープが推進する３カ年の中期経営計画「Building Resilience 2024」の最終年度でありま

す。持株会社体制のもと、中期経営計画で定めている施策を実行し、グループ各社の着実な

成長を目指してまいります。 

 

２．配当予想について 

当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営の重要課題の一つとして位置づけております。

配当については、安定的な配当、利益水準の上昇に応じた株主還元の充実に努めることを基

本方針とし、中長期的な配当性向の目途は 30％としています。2024年６月期の配当予想に

つきましては、上記基本方針に則り、以下のとおりといたします。 

 

 年間配当金 

第２四半期末 期末 合計 

今回予想 
― 

円 銭 

125.00 

円 銭 

125.00 

以 上 


