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外部調査委員会調査報告書の受領日程に関するお知らせ 

 

当社は、2023年８月１日付「外部調査委員会の設置に関するお知らせ」、及び同月 10日付「外部調査委員

会による調査の経緯及び進捗に関するお知らせ」に記載のとおり、当社の連結子会社である株式会社アウトソー

シングテクノロジーにおいて、雇用調整助成金の支給申請手続きの一部が適切に行われていなかった事実が確

認され、また、募集媒体会社等との取引プロセスの一部に疑義があることが判明したことを受け、透明性の高

い調査を実施するため、外部専門家による外部調査委員会を設置し、事実関係の調査等を進めております。 

当初、調査報告書の受領日程については2023年９月末頃の見込みである旨お伝えしてきましたが、外部調査

委員会より調査報告書の提出予定日について連絡を受けたためお知らせいたします。 

 

記 

 

１． 調査報告書の受領日程について 

 当社は、外部調査委員会からの調査報告書を10月中旬に受領する予定です。当初の日程から遅れる理由

については、外部調査委員会より、人材サービスを中心とする当社事業の特質上、外勤社員の人数が多く、

そのため、教育訓練関係等の雇用調整助成金の支給対象人数が非常に多くなっていたことから、支給日単

位の就労実態の検証に当初の想定より時間を要している旨の報告を受けております。 

 

２． 今後の見通し 

当社は、2023年８月14日付「2023年12月期第２四半期報告書の提出期限延長に係る承認申請書提出に関

するお知らせ」、及び同日付「2023年12月期第２四半期報告書の提出期限延長に係る承認に関するお知ら

せ」に記載のとおり、2023年12月期第２四半期報告書（自 2023年４月１日 至 2023年６月30日）の提出

期限の延長の承認を受けており、提出期限は2023年10月13日（金）になっております。この度、調査報告

書の受領日程の遅れをお知らせいたしましたが、当該四半期報告書の提出予定日については改めてお知ら

せいたします。 

また、従来お伝えしておりますとおり、調査報告書を受領次第、速やかに調査結果を開示いたします。 

 

株主、投資家の皆様をはじめ、関係者の皆様には多大なるご迷惑とご心配をおかけしますこと深くお詫び申

し上げます。 

 

以   上 


