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「サステナビリティ推進委員会」の設置およびマテリアリティ KPIの設定について 

 

 

当社は、持続可能な社会の実現に向けた取組みの強化を図るため、「サステビリティ推進委員会」

の設置およびマテリアリティ（重要課題）の指標および目標（KPI）の設定を下記のとおり決議いた

しましたので、お知らせいたします。 

当社グループは、2022 年２月に吉野家ホールディングスサステナビリティ基本方針を策定し、５

つのマテリアリティ（重要課題）を特定しました。このたび、「サステナビリティ推進委員会」の設

置による管理機能の強化と 2030 年度を最終年度としたモニタリング可能なマテリアリティの KPI の

設定により、当社グループ全体でサステビリティの更なる推進に取り組んでまいります。 

 

１．「サステナビリティ推進委員会」の設置 

１）本委員会設置の目的 

当社グループは、グループ経営理念『 For the People ～すべては人々のために～ 』を基に、社

会のニーズを満たし、人々の幸せに貢献するための存在となるべく、企業活動において環境（E）、社

会（S）、ガバナンス（G）の視点を重視し、これまでもサステナブル経営を推進してまいりました。

近年、地球環境や社会を取り巻くさまざまな問題が顕在化し、グローバルに事業を展開する当社グル

ープにとって、それらへの対応は重要な経営テーマとなっています。当社グループは、持続可能な社

会の実現に向け、サステナビリティの取組みを全社的に検討・推進する組織として「サステナビリテ

ィ推進委員会」を設置することとしました。  

 

２）本委員会の役割 

「サステナビリティ推進委員会」では、サステナビリティに関わる全社方針や目標の策定、マテリ

アリティの進捗状況のモニタリングを通じ、グループ全体におけるサステナビリティ推進状況および

KPIの進捗状況を定期的に取締役会へ報告します。  

 

 

会 社 名  株式会社  吉野家ホールディングス 

代表者名  代表取締役社長     河村 泰貴 

（コード番号 9861 東証プライム市場） 

問合せ先  常務取締役        小澤 典裕     

 電 話 番 号       03-5651-8771 



 

３）本委員会の構成 

「サステナビリティ推進委員会」は、代表取締役社長を委員長とし取締役、執行役員および担当部

門長によって構成されます。 

 

４）設置日 

 2024年３月１日 

 

＜コーポレートガバナンス体制図＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．マテリアリティ KPIの設定 

当社グループは、2022年２月に特定した５つのマテリアリティを特定した後、取締役およびグル

ープ役員・部門長を交え、継続的にマテリアリティに関する議論・検討を行ってまいりました。この

たび、マテリアリティ KPIを設定したことで取組みを強化し、2030年をゴールとする SDGs（持続的

な開発目標）の達成の一助となればと考えています。 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

＜当社グループの５つのマテリアリティと KPI＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 


