
 

2024年２月 29日 

各 位 

会 社 名 株式会社メンタルヘルステクノロジーズ 

代表者名 代表取締役社長 刀禰 真之介 

 （コード：9218、グロース市場） 

問合せ先 取締役事業開発・Ｍ＆Ａ室 室長 

兼コーポレート本部担当 松浦 優 

 （TEL．03－6277－6595） 

 

子会社の増資（特定子会社化）に関するお知らせ 

当社は、2024年２月 29日開催の取締役会において、同日付で取得する子会社の株式会社タスクフォース（以

下、「タスクフォース社」といいます。）に増資することを決議しました。本増資により、タスクフォース社の

資本金の額が当社の資本金の額の 100 分の 10 以上に相当することとなり、特定子会社に該当することとなり

ましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

１． 増資の理由 

 当該子会社の事業運転資金に充当するとともに、財務体質の強化を目的とするものです。 

 

２．対象会社の概要 

（１） 名 称 株式会社タスクフォース 

（２） 所 在 地 大阪府大阪市中央区本町４-４-24 住友生命本町第２ビル 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 鳴川 光平 

（４） 事 業 内 容 看護補助者を中心とする医療機関向け人材サービス 

（５） 資 本 金 50百万円 

（６） 設 立 年 月 2001年２月 

（７） 株 主 構 成 当社 100％ 

（８） 
上場会社と当該会社 

と の 間 の 関 係 

資 本 関 係 該当事項はありません。 

人 的 関 係 
当社役員及び当社完全子会社の役員が代表取締役、取

締役を兼務しております。 

取 引 関 係 該当事項はありません。 

 

３．増資の内容 

（１） 増 資 金 額 ：150百万円 （内訳：資本金 75百万円、資本準備金 75百万円） 

（２） 増 資 予 定 日 ：2024年２月 29日 

（３） 増資後の資本金の額 ：125百万円 

（４） 増 資 後 の 出 資 比 率 ：当社 100％ 

 

４．今後の見通し 

 本件が当社の 2024年 12月期の業績に与える影響は、軽微であります。 

 

以 上 

 


