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（開示事項の変更） 

取締役に対する事後交付型株式報酬制度に基づくユニット付与の破棄に関するお知らせ 

 

当社は、2023年 5月 26日開催の取締役会において、当社の取締役に対して、事後交付型株式報酬制度

（以下「PSU制度」といいます。）に基づくユニットの付与を行うことについて決議いたしましたが、本

日開催の取締役会において、これを破棄することを決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいた

します。なお、当社は、2023 年 5月 26日開催の取締役会において、当社の従業員に対しても PSU制度に

基づくユニットの付与を行うことについて決議をしておりますが、こちらは継続いたします。 

 

記 

 

1．当社の取締役に対する PSU制度に基づくユニット付与の破棄の理由 

 当社は、中長期的な企業価値向上に向けた取組みをより強化し、株主の皆様との一層の価値共有を進

めることおよび当社の事業の中核を担う役職員に対して企業価値、業績の向上に対するコミットメント

を引き出すことを目的として、2023年 5月 26日付で公表いたしました「従業員に対する譲渡制限付株式

報酬としての新株式の発行および役職員に対する事後交付型株式報酬制度に基づくユニットの付与に関

するお知らせ」のとおり PSU 制度を導入し、PSU制度に基づき所定の要件を満たす当社の取締役に対して

ユニットの付与を行うことを決議いたしましたが、ユニット付与時から事業環境が大きく変化したこと

等を勘案し、付与済みのユニットを破棄することを決議いたしました。 

 

2．今後の予定 

当社取締役に対する PSU再付与については、改めて検討いたしますが、現時点では未定です。 

 

3．今後の見通し 

本件が当社グループの連結業績に与える影響はありません。 
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