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2024年３月期配当予想（設立 80 周年記念配当含む）に関するお知らせ 

 

当社は、2024年３月期の期末配当について未定としておりましたが、本日、取締役会において、下記のと

おり 設立80周年記念配当を含む、2024年３月期配当予想について決議いたしましたのでお知らせいたしま

す。 

なお、当社では2024年５月24日開催の期末決算に関する取締役会において配当を決議する予定です。 

 

記 
 

１．配当予想の修正 

 年間配当金 

第２四半期末 期 末 合 計 

直近の配当予想 
(2024年 1月 31日公表) 

－ 未定 未定 

今回予想 － 
80円 00 銭 

（普通配当 60円 00銭） 

（記念配当 20円 00銭） 

80円 00 銭 
（普通配当 60円 00銭） 

（記念配当 20円 00銭） 

当期実績 －   

前期実績 

(2023 年３月期) 
－ 30円 00 銭 30円 00 銭 

 

２．理由 

 当社は、株主に対する利益還元を経営の重要課題と位置付けており、企業価値の向上を踏まえた内部留

保に配慮しつつ、安定的かつ継続的に配当性向 30％を目指すことを基本方針としております。 

2024 年３月期の期末配当につきましては、上記基本方針に基づき最終利益等を総合的に勘案し、普通配当

を１株当たり 60円に内定することを決議いたしました。 

また、当社は 2024年３月 30日に設立 80周年を迎えます。これもひとえに、株主の皆様をはじめ、関係各

位の永年にわたるご支援の賜物と、心より感謝申しあげます。 

つきましては、株主の皆様に感謝の意を表するとともに、設立 80 周年を記念いたしまして１株当たり 20 円

の記念配当を実施することといたしました。これにより普通配当 60 円に記念配当 20 円を加え、期末配当は

80円とさせていただきます。 

以上 


