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株主還元方針の変更に関するお知らせ 

当社は、2024 年３月28 日開催の取締役会において、株主還元方針の変更を決議しましたので、お知らせ

いたします。

１．変更の理由 

当社は、2021 年 10 月１日に策定・公表いたしました「株主還元方針」に基づき、財務体質の一層の

向上に留意しつつ、着実な利益成長のもと、継続的な増配や自己株式の取得により、株主還元の充実に

努めてまいりました。2024年３月期の親会社に帰属する当期純利益に対する総還元性向は、３期連続と

なる30％以上を確保する見込みとしております。 

現在、当社は、「長期ビジョン『16Ｖision-10』（2023 年４月～2033 年３月）」において、「一歩先を

行き、いつも地域の力になる」とのテーマを掲げるなか、「お客さま・地域の成長と豊かさの実現」と

いう私たちの『存在意義＝パーパス』を原動力として、「サステナブル（社会的価値の創出）」と「グロ

ース（経済的価値の創出）」を実現していくことで、地域社会である「お客さま」「役職員」「株主」に

貢献することを目指しております。 

こうしたなか、株主の皆さまに対する利益還元の一層の充実をはかるため、株主還元方針を変更いた

しました。 

引き続き、株主還元方針に基づく適切な株主還元に努めるなか、地域社会における当社のプレゼンス

を高め、常に一歩先を行き、いつも地域の力になる地域総合金融サービスグループを目指してまいります。 

２．変更の内容 

変更前 変更後 

利益配分につきましては、金融取引を巡るリスク

が多様化するなかにあって財務体質の一層の向上に

留意しつつ、安定的な配当を継続して実施することを

基本方針とするとともに、経営環境や利益水準などを

総合的に勘案し、総還元性向25％以上を目安として、

還元内容を決定してまいります。 

 また、内部留保金につきましては、財務体質の強化

を通じて強固な経営体質の構築及び競争力の維持 

向上をはかるとともに、当社グループの事業展開の

原資として、有効に活用してまいります。 

利益配分につきましては、金融取引を巡るリスク

が多様化するなかにあって財務体質の一層の向上に

留意しつつ、安定的な配当を継続して実施することを

基本方針とするとともに、経営環境や利益水準などを

総合的に勘案し、配当性向 30％以上を目安として、

還元内容を決定してまいります。 

また、内部留保金につきましては、財務体質の強化

を通じて強固な経営体質の構築及び競争力の維持 

向上をはかるとともに、当社グループの事業展開の

原資として、有効に活用してまいります。 

zaimu
財務会計基準機構　会員マーク



３．変更の時期 

  2024年３月期より適用いたします。 

以  上 

 

       ＜本件に関する問合せ先＞ 

グループ企画統括部（広報担当） TEL(058)266-2511 


