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*2: CBPM: Connected Business Planning and Management
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*2: SIA: Subaru of Indiana Automotive, Inc.

%2024 2 A 8 HERS
[SUBARU #EBIIELGSLUICHITREDES) . HAEEHDOEEIZDLNT]
(2024 £ 3 A 31 Bf+.2023F 4 A 1 Bf)
https://www.subaru.co.jp/news/2024_02_08_144557/

ULt



https://www.subaru.co.jp/news/2024_02_08_144557/

	組織改正ならびに役員の異動について（ヘッダー）
	組織改正ならびに執行役員の担当業務変更について

