
 

 

 

 

 
通期連結業績予想と実績値の差異及び剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 

 
 
川崎重工は、2024年２月 9日に公表した 2024年３月期通期（2023年４月１日～2024年３月 31日）

の連結業績予想と本日公表の実績値との差異及び剰余金の配当について、下記の通りお知らせします。なお、
剰余金の配当については、2024年６月26日に開催予定の当社第201期定時株主総会の決議を経たうえで、
実施する予定です。 
 

記 
 

1. 2024年3月期通期連結業績予想と実績値との差異（2023年４月１日～2024年３月31日） 
(1) 通期連結業績予想と実績値との差異 

 
売上収益 事業利益 税引前利益 

親会社の所有
者に帰属する
当期利益 

基本的 
1株当たり 
当期利益 

前回発表予想(A) 
(2024年２月9日公表) 

百万円 
1,840,000 

百万円 
43,000 

百万円 
21,000 

百万円 
12,000 

円 銭 
71.64 

実績値(B) 1,849,287 46,201 31,980 25,377 151.51 
増減額(B)-(A) 9,287 3,201 10,980 13,377 － 
増減率（％） 0.5% 7.4% 52.3% 111.5% － 
(ご参考)前期実績 
(2023年3月期) 

1,725,609 82,355 70,349 53,029 316.63 

 
(2) 差異の理由 
税引前利益は、為替レートが想定以上に円安に推移したことに加え、エネルギーソリューション＆マリ

ン事業及び航空宇宙システム事業の採算の改善などにより、109億円増益の319億円となりました。ま
た、親会社の所有者に帰属する当期利益については、税引前利益の増益などにより、133億円増益の253
億円となりました。 

 

NO.2024011 2024年5月9日 
各位 

会  社  名 川崎重工業株式会社 
代 表 者 名 代表取締役社長執行役員 橋本 康彦 
コ ー ド 番 号 7012 東証プライム・名証プレミア 
問合せ先責任者 執行役員  

コーポレートコミュニケーション総括部長 
鳥居 敬 

  【東京】TEL 03-3435-2130 
【神戸】TEL 078-371-9531 

 



2. 剰余金の配当について 
(1) 配当の内容 

 
決定額 

直近の配当予想 
（2023年11月8日公表） 

前期実績 
（2023年3月期） 

基準日 2024年3月31日 同左 2023年3月31日 
1株当たり配当金 30円00銭 20円00銭 60円00銭 
配当金総額 5,036百万円 ― 10,072百万円 
効力発生日 2024年6月27日 ― 2023年6月29日 
配当原資 利益剰余金 ― 利益剰余金 
第2四半期末 
1株当たり配当金 

20円00銭 20円00銭 30円00銭 

年間 
1株当たり配当金 

50円00銭 40円00銭 90円00銭 

 
(2) 理由 
当社は、株主価値向上と配当による株主還元をバランス良く実施していくため、安定的な配当を念頭に

親会社の所有者に帰属する当期利益に対する中長期的な連結配当性向の基準を 30％としています。 
当期の年間配当金については、2023年 11月 8日公表において１株当たり 40円の配当予想としてお

りましたが、当期の業績を踏まえ、期末の配当を 10円増配し、1株当たりの年間配当金を 50円とする
予定です。 

以 上 

 


