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剰余金の配当に関するお知らせ 
 

当社は、2024 年 5 月 14 日開催の取締役会において、下記のとおり 2024 年 3 月 31 日を基準日とする

剰余金の配当を行うことを決議しましたのでお知らせ致します。 

 

記 

 

１． 配当の内容 

 決 定 額 
直近の配当予想 

（2024 年 2 月 13 日公表） 

前期実績 

（2023 年 3 月期） 

基 準 日 2024 年 3 月 31 日 同 左 2023 年 3 月 31 日 

１株当たり 

配当金 
66 円 00 銭 同 左 170 円 00 銭 

配当金の総額 1,341 百万円 － 691 百万円 

効力発生日 2024 年 6 月７日 － 2023 年 6 月 9 日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

  

（注）2024 年 1 月 1 日付で普通株式 1 株につき 5 株の株式分割を実施しております。 

前期実績（2023 年 3 月期）については、株式分割前の実際の配当金の額を記載しております。 

 

 

２． 理由 

当社は、株主の皆様への永続的かつ安定的な利益還元を経営の最重要課題と考えており、剰余金

の配当につきましては、各事業年度の業績を勘案し、企業体質の強化のための投資等に必要な内部

留保を確保しながらできる限り安定的に実施していくことを基本方針としております。 

この基本方針のもと、当期末の配当につきましては 2024 年 2 月 13 日発表の「業績予想及び配当予

想の修正に関するお知らせ」の通り、1 株当たり 66 円とすることにいたしました。これにより、実施済みの

中間配当金 170 円を含めた年間配当金は、株式分割の実施により単純合算が出来ませんが、株式分

割前基準では１株当たり 500 円、分割後基準では１株当たり 100 円となります。 

なお、株主様への配当のお支払いに関するご案内は、6 月 6 日（木）に発送させていただきます。 

 

 
 



３．株主還元方針の変更 
当社は2024年2月13日開催の取締役会にて次期を初年度とする新三ヶ年中期経営計画を決定し、同日

公表しましたが、そこに謳われている株主還元方針の内容をより明確にするため、以下の変更を行いま

す。 

 

【株主還元方針】 

変更前 変更後 

当社は、株主の皆様に対する永続的かつ安定的

な利益還元を経営の最重要課題と考えており、剰

余金の配当につきましては、各事業年度の業績を

勘案し、企業体質の強化のための投資に必要な内

部留保を確保しつつ、できる限り安定的に実施し

てまいります。 

当社は、中長期的な企業価値の向上を図るべく

経営基盤の強化を進めるとともに株主の皆様に対

する永続的かつ安定的な利益還元を経営の最重要

課題と考えております。 

剰余金の配当につきましては、収益性の向上と

財務の健全性を図りつつ、連結配当性向 30%を目

安にできる限り安定的に実施してまいります。 
また、自己株式の取得につきましても、業績の

動向、資本の状況、市場環境等を考慮の上、機動

的に実施してまいります。 
 

※変更後の株主還元方針は2025年3月期より適用いたします。 
 

 

以 上 


