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剰余金の配当（中間配当）に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり 2024年６月 30日を基準日とする剰余金の配当

（中間配当）を行うことを決議いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

１． 配当（中間配当）の内容 

 
決 定 額 

直 近 の 配 当 予 想 

（2024 年４月 25 日） 

前 期 実 績 

（2023 年 12 月期） 

基 準 日 2024年６月 30日 同左 2023年６月 30日 

１ 株 当 た り 配 当 金 39円 00銭 同左 ０円 00銭 

配 当 金 の 総 額 495百万円 － － 

効 力 発 生 日 2024年９月９日 － － 

配 当 原 資 利益剰余金 － － 

 

２． 理由 

当社は、株主に対する長期的かつ総合的な利益の拡大を重要な経営目標と位置付けており、株主配当

につきましては、中長期的な事業計画に基づき、市場環境及び設備投資のタイミングを見計らいつつ、

再投資のための内部資金の確保を念頭に置きながら、財政状態および利益水準を総合的に勘案したうえ

で、配当性向 30％、かつ前期と比較して減配とならない配当を実施することを目標として安定した配当

を実施することを基本方針としております。 

この基本方針のもと、株主の皆様への利益還元の機会を充実させるため、当期から中間配当を実施いたし

ます。 

当期の中間配当につきましては、本日公表の 2024 年 12 月期第２四半期業績や、通期業績の見通し等を勘

案し、当初予定どおりの 1 株当たり 39円とすることといたしました。 

引続き、企業理念の実践と実現に向けて社員が一致団結し企業価値を高めてまいりますので、ご支援

賜りますようよろしくお願い申し上げます。 

 

  

会 社 名  エ リ ア リ ン ク 株 式 会 社 

代 表 者 名  代表取締役社長  鈴木 貴佳 

（コード番号 ８９１４ 東証スタンダード） 

問 合 せ 先  取締役管理本部長 大滝 保晃 

  TEL 03－3526－8555 



（ご参考） 年間配当は下記のとおりとなります。 

 年間配当金 

第２四半期末 期 末 合 計 

配当予想 

（2024年４月 25日） 
― 19円 00銭 ― 

当期実績 39円 00銭 ― ― 

（ご参考）前期実績 

（2023年 12月期） 
０円 00銭 

77円 00銭 

(普通配当 67円 00銭) 

(記念配当 10円 00銭) 

77円 00銭 

(普通配当 67円 00銭) 

(記念配当 10円 00銭) 

当社は 2024 年７月１日付で普通株式１株につき２株の割合で株式分割を行っております。2024年 12月期

（予想）の１株当たり期末配当金については、当該株式分割の影響を考慮した金額を記載し、１株当たり年

間配当金は「―」としております。なお、株式分割を考慮しない場合の 2024 年 12 月期（予想）の１株当た

り期末配当金は 38 円、１株当たり年間配当金は 77円となります。 

 

以上 


