
 

2024年 8月 7日 

各 位 

会 社 名  新 日 本 電 工 株 式 会 社 

代表者名  代表取締役社長  青木  泰  
（コード番号：5563東証プライム） 

問合せ先  執行役員総務部長 田中 徹 

（TEL 03-6860-6800） 

 

 

株主還元方針の強化及び配当予想の修正に関するお知らせ 
 

当社は、2024年８月７日開催の取締役会において、中長期経営計画期間（2024年～2030年）における株主還

元方針を決議いたしました。合わせて配当予想につきましても下記のとおり修正いたしましたので、お知らせ

いたします。 

 

記 

 

１．株主還元方針の強化 

(1) 株主還元方針強化の理由 

    従来、当社の配当政策は、「各期の連結業績に応じた利益の配分を基本とし、将来の事業展開と経営体質

の強化のために必要な内部留保の確保を図りつつ、業績の動向などを総合的に考慮し決定する方針」とし

てまいりました。 

2023年 11月に公表した中長期経営計画（2024年～2030年）においては、成長戦略の実現と収益性の向

上に資する財務体質への変革を図るため、「利益の源泉となる固定資産の増強」「適正な範囲での財務レバ

レッジ」「棚卸資産の効率性向上」に加えて「積極的な株主還元」を企業価値向上に向けた財務戦略として

掲げております。 

この度、その施策として株主還元方針を強化することといたしました。 

 

(2) 株主還元方針の内容 

配当性向を、純利益の 30％から実力ベース損益※の 40％に変更するとともに、安定的な株主還元を実施

するため以下の方針を追加します。 

① 実力ベース損益を配当の基準とすることで、在庫影響に左右されない配当を実施する。 

② 配当の下限値を一株当たり 10円に設定し、利益減少時にも一定額の配当を実施する。 

③ 自己株式の取得は、配当を補完する位置づけとする。 
 
 ※実力ベース経常利益（在庫影響等の一過性要因を除いた経常利益）×0.7 

 

  



２．配当予想の修正 

（1）修正の内容 

 
年間配当金 

第 1四半期末 第２四半期末 第３四半期末 期末 合計 

前回予想 

（2024年 5月 9日発表） 
－ 4円 00銭 － 未定 未定 

今回修正予想  4円 00銭 － 6円 00銭 10円 00銭 

当期実績 －     

前期実績 

（2023年 12月期） 
－ 3円 00銭 － 6円 00銭 9円 00銭 

 

（2）修正の理由 

 上記１の還元方針の策定に基づき、期末配当金予想を１株当たり６円としました。 

以   上  


