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2024年 8月 9日 

各  位

会 社 名 加 藤 産 業 株 式 会 社

代 表 者 名 代表取締役社長執行役員 加 藤 和 弥
コード番号 ９８６９ （東証 プラ イム）

問 合 せ 先 取締役上席執行役員管理本部長 次 家 成 典
電 話 番 号  0 7 9 8 - 3 3 - 7 6 5 0 

株主還元（配当）方針の変更及び期末配当予想の修正に関するお知らせ

当社は、2024 年 8 月 9 日開催の取締役会において、株主還元（配当）方針の変更及び 2024 年 9 月期

（2023 年 10 月 1 日～2024 年 9 月 30 日）の期末配当予想の修正を行うことを決議いたしましたので、下記

のとおりお知らせいたします。

記

１．株主還元（配当）方針の変更

（１）変更内容（下線部が変更箇所）

（変更前）

当社は、株主の皆様への利益還元を経営の重要政策と認識し、収益力の向上と財務体質の強化を図り  

ながら、安定的かつ業績に見合う適正な配当を維持いたします。

 自己株式の取得については、資本効率の向上も勘案して、当社の業績や資本の状況、株式市場の状況など

総合的に判断し、必要に応じて機動的に実施いたします。なお、保有する自己株式については、将来的な 

活用方法など総合的に判断し、必要に応じて消却を実施いたします。

（変更後）

当社は、株主の皆様への利益還元を経営の重要政策と認識し、収益力の向上と財務体質の強化を図り  

ながら、安定的かつ業績に見合った累進配当政策※1 を採用し、原則として１株当たり 20 円を上限とする

増配を毎年継続的に実施※2することで、配当性向を段階的に 40％まで引き上げる目標といたします。 

 自己株式の取得については、資本効率の向上も勘案して、当社の業績や資本の状況、株式市場の状況など

総合的に判断し、必要に応じて機動的に実施いたします。なお、保有する自己株式については、将来的な 

活用方法など総合的に判断し、必要に応じて消却を実施いたします。

※1 原則として減配せず、配当の維持もしくは増配を行う政策 

※2  開始時期は2025年9月期より 

（２）変更の理由

当社は、従前より株主の皆様への利益還元を経営の重要政策と認識し、安定的かつ業績に見合った配当 

を実施してまいりました。

  今般、今後の当社の業績見通し及び財務状況等を総合的に判断した結果、安定的な配当政策の継続と配当
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水準の目標を明示することにより、配当方針の明確化と株主還元のさらなる拡充を進めるために、見直しを

行うことといたしました。 

 

２．期末配当予想の修正 

（１）2024 年 9月期（2023年 10 月 1日～2024 年 9月 30 日）の１株当たり配当予想の修正 

 1株当たり配当金 

第 2 四半期末 期 末 合 計 

前 回 予 想 
（2023年11月10日） 

 
58 円 

（特別配当 3 円） 

113 円 

（特別配当 3 円） 

今 回 修 正 予 想  
65 円 

（特別配当 3 円） 
120 円 

（特別配当 3 円） 

当 期 実 績 55 円   

前 期 実 績 
（2023年 9月期） 

47 円 

 

50 円 

（特別配当 3 円） 

97 円 

（特別配当 3 円） 

 
（２）修正の理由 
  上記１の配当方針の変更も踏まえ、2024年 9月期における期末配当金につきましては、前回予想（2023

年 11 月 10日公表）から１株当たり 7 円増配の 65円（特別配当 3 円）とし、年間配当金は、既にお支払い 

しております中間配当金（１株当たり 55 円）を合わせて１株当たり 23 円増配の 120 円（特別配当 3 円）

となる予定であります。 

なお、2023 年 11月 10日に公表した連結業績予想に基づく連結配当性向は 27.1％となります。 

 

以  上 


