
 

 

 

2024 年９月 13 日 

各 位 

会 社 名 株式会社エターナルホスピタリティグループ 

代 表 者 名 代 表 取 締 役 社 長 C E O  大倉 忠司  

（コード番号：3193 東証プライム） 

問合わせ先 執行役員経営管理部部長  小畑 博嗣 

（ TEL. 06-6206-0808 ） 

 

 

配当方針の変更及び剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会において、配当方針の変更及び 2024年７月末日を基準日とする剰余

金の配当（期末配当）を下記の通り決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１．配当方針の変更 

（１） 変更の内容 

（変更前） 

当社グループは、株主の皆様に対する利益還元を重要な経営目標と認識しており、剰余金の

配当につきましては、毎期の業績、財政状況を勘案しつつ、将来の事業拡大のために必要な内

部留保とのバランスを図りながら配当による利益還元を安定的かつ継続的に実施する方針であ

ります。 

 

（変更後） 

将来に向けた成長投資に利益を配分するとともに、長期的な成長を通じ、株主の皆様に対す

る株主還元を充実させていくことを重要な経営目標とし、持続的な利益成長により安定的・持

続的な増配を原則とする累進配当（注）を実施してまいります。なお、配当総額については、

連結配当性向 20％以上を目安に決定します。 

 

（注）累進配当とは、原則として減配せず、配当額を維持もしくは増配する配当政策 

 

 

（２） 変更の理由 

当社は、これまで毎期の業績に応じ、安定的・継続的に配当を実施することを基本とし、将

来の事業拡大のために必要な内部留保の充実も念頭におき、配当を実施してまいりました。 

今般、当社グループの利益成長を通じた配当金の増加により株主還元を充実させていくこと

が重要と考え、この度の変更を行うことといたしました。 

 

（３） 変更の時期 

2025年７月期より適用いたします。 

 



 

 

２． 2024年７月期 剰余金の配当（増配） 

（１） 期末配当の内容 

 決定額 
直近の配当予想 

（2023年９月 13日公表） 

前期実績 

（2023 年７月期） 

基準日 2024年７月 31日 同左 2023年７月 31日 

１株当たり配当金 23円 00銭 ６円 00銭 ６円 00銭 

配当金総額 267百万円 － 69百万円 

効力発生日 2024年 10月 30日 － 2023年 10月 26日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 

（２） 理由 

配当方針や業績等を総合的に勘案し、前回公表の１株当たり６円 00銭から 17円 00銭増配し、

１株当たり 23 円 00 銭といたしました。これにより、１株当たりの年間配当金額は 29 円 00 銭

となる予定です。なお、本件につきましては、2024 年 10 月 29 日開催予定の第 38 期定時株主

総会に付議する予定です。 

 

 

 

（参考）年間配当金の内訳 

 １株当たり配当金 

基準日 第２四半期末 期末 合計 

前期実績 

（2023年７月期） 
４円 00銭 ６円 00銭 10円 00銭 

当期実績 

（2024年７月期） 
６円 00銭 23円 00銭 29円 00銭 

来期予想 

（2025年７月期） 
23円 00銭 23円 00銭 46円 00銭 

 

以 上 


