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連結子会社における人員削減等の合理化及び特別損失計上に関するお知らせ 

 

当社は、足下の厳しい経営環境を重く受け止め、当社グループの業績回復を果たすため、下記のとおり、当

社の連結子会社であります、大連富士工具有限公司における人員削減等の合理化を行うことを決定いたしまし

たので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．人員削減等の合理化を行う理由 

   中国国内において急激に進展する自動車の電動化により日系自動車メーカーの自動車生産は大きな打撃

を受け、当社の中国子会社であります大連富士工具有限公司は受注が急激に減少しており、2024年２月期

に引き続き2025年２月期も営業損失の計上を余儀なくされております。 

本年２月より不採算部門の整理を進めてまいりましたが、業績の悪化に歯止めをかけることができず、

早期に業績回復に努めるべく希望退職者を募集することといたしました。 

 

２．合理化の内容 

   （１）対象者   大連富士工具有限公司の従業員 

   （２）募集人員  80名程度 

   （３）募集期間  2024年９月26日～2024年９月29日 

   （４）応募人員  68名 

   （５）退職日   2024年９月30日 

   （６）優遇内容  退職にともなう経済補償金に特別加算金を付与 

   （７）支給額   1,041万元 

 

３．業績に与える影響 

   本件実施にともない、2025年２月期において人員削減等の合理化費用として、特別損失232百万円を計上

いたします。本日公表の「2025年２月期第２四半期（中間期）連結累計期間の業績予想数値と決算数値と

の差異及び通期連結業績予想の修正に関するお知らせ」には、本件の特別損失を織り込んで開示しており

ます。 

 

以  上 


