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2025年３月期の第２四半期（中間期）連結業績予想及び通期連結業績予想の修正 

並びに 2025年３月期の中間配当予想の修正に関するお知らせ 

 

 最近の業績の動向等を踏まえ、2024 年５月８日に公表致しました 2025 年３月期の第２四半期（中

間期）連結業績予想及び通期連結業績予想を修正致します。並びに、2025年３月期の中間配当予想を

修正致しましたので、下記のとおりお知らせ致します。 

 

記 

 

１．業績予想の修正について 

⑴ 2025年３月期 第２四半期（中間期）連結業績予想数値の修正 

（2024年４月１日～2024年９月 30日） 

 

⑵ 2025年３月期 通期連結業績予想数値の修正   （2024年４月１日～2025年３月 31日） 

                                       

売上高 営業利益 
経常利益 

（△は損失） 

親会社株主に 

帰属する 

中間純利益 

（△は損失） 

１株当たり 

中間純利益 

 

前回発表予想（Ａ） 

百万円 

17,500 

百万円 

170 

百万円 

75 

百万円 

60 

円 銭 

8.77 

今回修正予想（Ｂ） 17,050 55 △32 △9 △1.32 

増 減 額（Ｂ－Ａ） △450 △114 △107 △69  

増 減 率（％） △2.6 △67.6 ― ―  

（ご参考）前期実績 

2024年３月期 

第２四半期（中間期） 

17,487 15 △45 △43 △6.36 

                                       

売上高 営業利益 経常利益 

親会社株主に 

帰属する 

当期純利益 

（△は損失） 

１株当たり 

当期純利益 

 

前回発表予想（Ａ） 

百万円 

34,400 

百万円 

340 

百万円 

170 

百万円 

100 

円 銭 

14.62 

今回修正予想（Ｂ） 33,940 220 60 30 4.39 

増 減 額（Ｂ－Ａ） △460 △120 △110 △70  

増 減 率（％） △1.3 △35.3 △64.7 △70.0  

（ご参考）前期実績 

（2024年３月期） 
34,326 205 53 △413 △60.51 



⑶ 修正の理由 

① 第２四半期（中間期）連結累計期間 

 2025年３月期第２四半期（中間期）連結累計期間について、原材料価格の高騰に起因する販売価格

の上昇が個人消費の停滞に大きく影響しており、売上高は前回予想数値を下回ることとなりました。

利益につきましては、物流費、光熱費、人件費等の店舗運営コストの上昇が見込まれる中、コストの

節減に注力し、各経費は概ね想定を下回って推移しましたが、売上高の減少を補うまでには至らず、

前回予想数値を下回る見込みとなりました。 

② 通期連結 

 通期におきましては、下半期は想定通り推移するものと見込んでおりますが、当第２四半期（中間

期）の業績を織り込み、前回予想数値を修正するものであります。 
 

２．配当予想の修正について 

⑴ 2025年３月期配当予想 

 年間配当金 

第２四半期末 期末 合計 

前回予想 

（2024年５月８日発表） 

円 銭 

10.00 

円 銭 

10.00 

円 銭 

20.00 

今回修正予想 2.50 10.00 12.50 

当期実績 － － － 

前期実績 

（2024年３月期） 

 

0.00 

 

2.50 

 

2.50 

 

⑵ 修正の理由 

  当社は、配当の継続を重視しており、会社の経営成績及び財政状態並びに今後の見通し等を総合的

に勘案しながら、積極的な利益還元を行うことを基本方針としております。 

  しかしながら、上記の通り、2025 年３月期の第２四半期（中間期）連結業績予想及び通期連結業績

予想を下方修正致しました。これに伴い、誠に遺憾ではございますが、１株当たりの中間配当金額を

直近の予想から１株当たり２円 50銭に修正致します。 

  株主の皆様におかれましては、何卒ご理解賜りますようお願い申し上げます。 
 

※上記業績予想は本資料の発表日現在において入手可能な情報に基づき作成したものであり、実際の業

績は、今後様々な要因によって予想数値と異なる場合があります。 

以 上 


