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各　位

配当方針の変更（累進配当の導入）および

配当予想の修正（記念配当）に関するお知らせ

当社は、本日開催の取締役会において配当方針を変更し、累進配当（※）を導入すること、および2025年３

月期の配当予想の修正を決議いたしましたのでお知らせいたします。なお、変更後の配当方針は、2026年３月

期より適用いたします。

※「累進配当」とは原則として減配せず、配当の維持もしくは増配を行う配当政策。

記

1． 配当方針の変更

　（１）変更の内容

　　　（変更前）

安定的・継続的な配当政策をとることで、株主に対する長期的な利益還元を行うことを経営の重要

目標の１つとして位置付けております。

　　　（変更後）

2026年３月期～2028年３月期中期経営計画期間中は、継続的な増配を行っていくことを最優先に、

連結配当性向35％～45％を目標に累進配当を継続することを基本方針とし、事業領域の拡大に寄与す

る投資やＭ＆Ａを推進しつつ、財務状況やＲＯＥ水準などを総合的に勘案し、収益の拡大に伴って得

た成果を「配当」という形で、株主の皆様へ直接還元してまいります。　
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（２）変更の理由

本日付「スペースシャワーSKIYAKIホールディングス株式会社中期経営計画策定のお知らせ」にて開示のと

おり、2028年３月期までを対象とする中期経営計画期間においては、重要な経営指標（ＫＰＩ）として「Ｒ

ＯＥ」（自己資本利益率）、ＥＢＩＴＤＡ、ＰＢＲを掲げ、資金を積極的に成長投資（事業投資・資本提

携・Ｍ＆Ａ含む）へと振り向け収益力強化を目指すとともに、連結配当性向35%～45%を目標として、累進配

当を行っていく方針を定めることで、さらなる企業価値向上を実現するため、新たな株主還元策を定めまし

た。

　（３）変更の時期

2026年３月期より適用します。

2. 2025年３月期配当予想の修正

　（１）2025年３月期配当予想の修正（2024年４月１日～2025年３月31日）

１株あたり配当金（円）

第２四半期末 期末 合計

前回予想

（2024年８月９日発表）
－ 10円00銭 10円00銭

今回修正予想 －

13円00銭

（普通配当　10円）

（記念配当　 3円）

13円00銭

（普通配当　10円）

（記念配当　 3円）

当期実績 0円00銭 － －

前期実績

（2024年３月期）
0円00銭 10円00銭 10円00銭

　（２）配当予想の修正の理由について

当社は、2024年４月１日に、株式会社スペースシャワーネットワークと株式会社SKIYAKIの経営統合を行う

とともに、持株会社体制に移行いたしました。本経営統合を記念し、2025年３月期の期末配当として１株当

たり３円の記念配当を実施することといたしました。これにより2025年３月期の１株当たり配当金は普通配

当10円に記念配当３円を加えた13円となる予定です。

以　上
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