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（コード ７６４３：東証スタンダード、札証） 
問 合 せ 先 取締役管理本部長 
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配当政策の変更(中間配当の実施)と株主優待制度の変更に関するお知らせ 

 

 当社は、2024 年 11 月 14 日開催の取締役会において、配当政策の変更(中間配当の実施
と株主優待制度の変更)について決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 
記 

 

1． 中間配当の実施について 
（１） 中間配当の実施理由 

「資本コストや株価を意識した経営の実現に向けた対応」の一環として、株主の
皆様への利益還元の機会の一層の充実を図ることを目的に、中間配当を実施するこ
とといたしました。 

 （２) 中間配当の基準日 
     毎年３月３１日 
（３）2025 年 9月期の年間配当の内訳 

 1 株当たり配当金 
基準日 第 2四半期 期末 年間 

2025年 9 月期 18円 00銭 18円 00銭 36円 00銭 
2024年 9 月期 
(修正後予想) 

－ 30 円 00銭 30 円 00銭 

 
2．株主優待制度の変更について 
（１）変更理由 

    株主の皆様の日頃からのご支援・ご愛顧に感謝の気持ちを表すとともに、より多く 
の株主の皆様により長い期間に亘りご支援いただくため、優遇内容の改善を図ると 
ともに、長期保有に対する優遇制度を導入することといたしました。 



（２） 変更時期 
2025年 9 月期の株主優待から(2025 年 9 月末基準の保有株主に対する優待) 
 

（３） 変更内容 
<現行> 

所有株数 優待内容 
１００株～４９９株 VISAギフトカード 1,000円分 
５００株～９９９株 VISAギフトカード 2,000円分 

１，０００株以上 
VISAギフトカード 4,000円分 or当社商品券 4,000円分
or4,000 円相当の商品(道内産の果物 or 野菜 or道内銘菓) 

  
  <変更後> 

所有株数 保有期間 優待内容 

１００株～４９９株 
2 年未満 VISAギフトカード 2,000円分 
2 年以上 VISAギフトカード 3,000円分 

５００株～９９９株 
2 年未満 VISAギフトカード 4,000円分 
2 年以上 VISAギフトカード 6,000円分 

１，０００株以上 

2 年未満 
VISAギフトカード 8,000円分 or当社商品
券 8,000円分 or8,000 円相当の商品(道内産
の果物 or 野菜 or道内銘菓) 

2 年以上 
VISAギフトカード 10,000 円分 or当社商品
券 10,000 円分 or10,000 円相当の商品(道内
産の果物 or野菜 or 道内銘菓) 

                                     以上 


