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持分法適用関連会社アーニーMLG の異動（子会社化）に関するお知らせ 

 

 

株式会社 PKSHA Technology（代表取締役：上野山 勝也、以下「当社」）は、2024 年 12月 6

日開催の取締役会において、以下のとおり、当社の持分法適用関連会社であるアーニーMLG 株式

会社（代表取締役：橋本 聡、以下「アーニーMLG」）の株式を追加取得し、子会社化すること

について決議いたしましたので、お知らせします。 

 

記 

 

１．株式の追加取得による子会社化の目的 

 

 当社グループは「未来のソフトウエアを形にする」をミッションに掲げ、当社技術を用いた

AI の社会実装を通じて、様々な社会課題の解決や付加価値の提供をすべく、事業に取り組んで

おります。具体的には、ソリューション提供およびソフトウェアプロダクトの拡販により、顧

客企業の業務効率化、サービス・製品の付加価値向上やモデル革新の実現支援等を行っており

ますが、技術進化と労働力不足という社会課題の深刻化を背景に AI を取り巻く社会ニーズは一

層拡大しており、AI 技術をより良い形で社会実装していく当社グループの役割も伸長しており

ます。 

この度当社が子会社化を決定したアーニーMLG は、独自で開発に取り組んできた音声認識技術

を保有し、当該技術を活用した音声認識関連 AI SaaSの開発・提供を行っています。アーニー

MLG が従業員 DX 領域で展開する議事録 AI サービス「YOMEL」は、音声認識精度の高さや利用し

やすい UIUX が評価され、月間 15 万件以上の会議で利用されています。 

当社とアーニーMLG はこれまで資本業務提携関係の中で、主にコンタクトセンター領域向け音

声認識関連 AI SaaS の提供において技術連携を進めてきました。今回、子会社化することで、

当社グループが展開する AI Solution、AI SaaS と更なるシナジーの創出を見込んでいます。具

体的には、当社グループおよびアーニーMLG が夫々に提供する音声認識関連 AI SaaS の機能拡張

を加速すると共に、共同での新たな AI SaaS の開発や AI Solution と連携した付加価値の向上

に取り組んでまいります。 

 企業における対社内・対社外の音声コミュニケーションのデータ化・分析・活用や自動化

は、企業の事業運営および経営の高度化の中で重要な一翼を担い、今後ますます利用が進むこ

とが見込まれます。当社はアーニーMLG と協働し、グループとして、顧客企業への価値提供を重

ねることを通じて、未来のソフトウエアの社会実装を加速して参ります。 
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２．異動する子会社（アーニーMLG）の概要 

 

（１） 名称 アーニーMLG 株式会社 

（２） 所在地 福岡県福岡市博多区博多駅東 1-12-6 花村ビル 7F-8F 

（３） 
代 表 者 の 役

職・氏名 
代表取締役 橋本 聡 

（４） 事業内容 AI SaaS の開発及び運営 

（５） 資本金 201 百万円（資本準備金含む） 

（６） 設立年月日 2019 年 10月 23 日 

（７） 
大株主及び持

株比率 
守秘義務により、非開示とさせていただきます。 

（８） 

上場会社と当

該会社 

との間の関係 

資本関係 
当該会社の総議決権の 39.9％を保有しており

ます。 

人的関係 該当事項はありません。 

取引関係 

当社は、当該会社との間で「ソフトウェアラ

イセンス契約」を締結しており、当社は、当

該契約に基づきライセンス料を支出しており

ます。 

（９） 当該会社の最近３年間の経営成績及び財政状態 

 決算期 2022 年 9 月期 2023 年 9 月期 2024 年 9 月期 

 純資産 148 百万円 141 百万円 207 百万円 

 総資産 266 百万円 298 百万円 380 百万円 

 売上高 86 百万円 234 百万円 494 百万円 

 営業利益 ▲96 百万円 ▲16 百万円 78 百万円 

 経常利益 ▲84 百万円 ▲7 百万円 77 百万円 

 当期純利益 ▲85 百万円 ▲7 百万円 67 百万円 

 EBITDA ▲61 百万円 31 百万円 147 百万円 

（注）財務数値は未監査です。 

 

３．株式取得の相手先の概要 

 

（１） 氏名 個人株主複数名 

（２） 住所 守秘義務により開示を控えさせていただきます。 

（３） 
上場会社と 

当該個人の関係 
記載すべき資本関係・人的関係・取引関係はありません 

 

 

４．取得株式数，取得価額及び取得前後の所有株式の状況 

 

（１） 
異動前の所有株式

数 

5,499 株 

（議決権の数：5,499 個） 

（議決権所有割合：39.9％） 

（２） 取得株式数 
10,150 株 

（100%取得までの合計数、潜在株式を含む） 
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初回（2024 年 12月 25 日) に 7,495 株を取得し、2026 年 12

月 10 日までに残数の 2,655 株を取得する予定です。 

（３） 取得価額 

取得価額につきましては、守秘義務により非開示とさせてい

ただきますが、当該取得価額は、外部の専門家による株価評

価額の範囲内であり、当社は当該評価額を参考に、相手先と

の協議により取得価額を決定しております。 

（４） 
異動後の所有株式

数 

15,649 株 

（議決権の数：15,649 個） 

（議決権所有割合：100％） 

 

初回に発行済株式の 83％（累計）にあたる 12,994 株まで取

得し、2026 年 12月 10 日までに残数の 2,655 株を取得する予

定です。上記は株式の 100%取得が完了した時点での所有株式

数となります。 

 

５．日程 

 

（１） 取締役会決議日 2024 年 12月 6 日 

（２） 契約締結日 2024 年 12月 6 日 

（３） 株式譲渡実行日 2024 年 12月 25 日（予定） 

 

６．今後の見通し 

 

業績に与える影響については精査中であり、開示すべき事項が発生した場合には、速やかに

開示いたします。 

以  上 


