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（開⽰事項の経過）役員の処分について 

 
2024 年 7 ⽉ 3 ⽇付「第 201 期 有価証券報告書に記載の税務調査における指摘事項」（潜⽔艦修繕事案）、

および 2024 年 8 ⽉ 21 ⽇付「舶⽤エンジンにおける検査不正」（舶⽤エンジン事案）について公表しました
とおり、当社グループにおいて度重なるコンプライアンス違反が判明したことについて、皆様にご⼼配、ご
迷惑をおかけしますこと、⼤変申し訳なく、⼼から深くお詫び申し上げます。 
 このような度重なるコンプライアンス違反を受け、本⽇開催の臨時取締役会において、下記のとおり役員
の処分を決議しましたので、お知らせします。 

 
記 
 

１．役員の退任（2025年3⽉31⽇付） 

 
２．役員報酬の返上 
（１）返上内容 

NO.2024077 2024 年 12 ⽉ 27 ⽇ 
各  位 

会  社  名 川崎重⼯業株式会社 
代 表 者 名 代表取締役社⻑執⾏役員 橋本 康彦 
コ ー ド 番 号 7012 東証プライム・名証プレミア 
問合せ先責任者 執⾏役員  

コーポレートコミュニケーション総括部⻑ 
⿃居 敬 

  【東京】TEL 03-3435-2130 
【神⼾】TEL 078-371-9531 

⽒名 職名 
今村 圭吾 常務執⾏役員 

エネルギーソリューション＆マリンカンパニーバイスプレジデント 
兼 船舶海洋ディビジョン⻑ 

⽒名 職名 返上内容 期間 
⾦花 芳則 取締役会⻑ ⽉額報酬の２０％ ３ヶ⽉ 

橋本 康彦 代表取締役 
社⻑執⾏役員 

⽉額報酬の３０％ ５ヶ⽉ 

⼭本 克也 代表取締役 
副社⻑執⾏役員 

⽉額報酬の２０％ ３ヶ⽉ 

中⾕ 浩 代表取締役 
副社⻑執⾏役員 

⽉額報酬の２０％ ３ヶ⽉ 

⻄村 元彦 専務執⾏役員 
エネルギーソリューション&マリンカンパニー
プレジデント 

⽉額報酬の３０％ ５ヶ⽉ 
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（２）実施時期 
    ２０２５年１⽉ 
 

以 上 

 

⾦⼦ 剛史 常務執⾏役員（法務･コンプライアンス･⼈事･
総務担当） 
⼈事本部⻑ 

⽉額報酬の２０％ ３ヶ⽉ 

秋⽥ 泰男 執⾏役員 
エネルギーソリューション&マリンカンパニー 
企画本部⻑ 

⽉額報酬の２０％ ３ヶ⽉ 


