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■⾃動⾞関連を中⼼に技術者ニーズは引き続き堅調。
■技術料⾦の上昇、稼働⼈員の増加により、売上⾼及び利益⾯は前期⽐増。
■社員の待遇改善やキャリア形成⽀援体制の強化に取り組み、技術者に
とっての魅⼒を⾼める会社づくりを推進。

増減率増減額
２０２５年３⽉期
第３四半期

２０２４年３⽉期
第３四半期

(構成⽐)(⾦ 額)(構成⽐)(⾦ 額)（百万円）

+4.9％+211100.0%4,490100.0%4,279売 上 ⾼

+8.9％+4011.1%49610.7%455営 業 利 益

+9.0％+4011.0%49410.6%454経 常 利 益

+1.1％+37.6%3397.8%335四 半 期 純 利 益
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前年同期⽐２０２５年３⽉期
第３四半期

２０２４年３⽉期
第３四半期

+0.7ｐ94.1％93.4％稼 働 率

+131円4,214円4,083円技 術 料 ⾦

△0.03H8.64H8.67H稼 働 時 間

+25⼈780⼈755⼈技 術 者 数

各種指標について （前期⽐較）

■稼 働 率・・技術者のスキルアップやキャリアを考慮した稼働を推進。

■技術料⾦・・技術者価値を反映した適正レートの確保を進めたことで上昇。

■稼働時間・・前年同期と同⽔準で推移。

■技術者数・・１０⽉新卒は３名⼊社。魅⼒を⾼め優秀な技術者の採⽤へつなげる。

※技術料⾦ （1時間当たり)＝アウトソーシング事業 売上⾼/総稼働時間

稼働率（2023年4⽉〜2024年12⽉）
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95.695.194.995.995.294.692.792.090.696.896.696.096.796.094.995.094.793.592.090.387.8稼働率

※稼働率(％)＝稼動技術者数/技術社員総数＊100

94.1%

（前期⽐+0.7ｐ）

2025年3⽉期
第３四半期
（累計）



２０２５年３⽉期 通期業績予想
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■技術者要請は引き続き堅調であり、期初予想から変更なし。
■技術者価値を⾼める施策や社員が安⼼して働くことができる体制づくり
を継続する。

増減率２０２５年３⽉期２０２４年３⽉期

(構成⽐)(⾦ 額)(構成⽐)(⾦ 額)（百万円）

+3.9％100%5,882100％5,660売上⾼

△0.0％9.4%5549.8％554営業利益

+0.0％9.4%5519.7％550経常利益

△4.1％6.3%3726.9％388当期純利益

本資料は、当社の企業説明に関する情報の提供を⽬的としたものであ
り、当社が発⾏する有価証券の投資を勧誘することを⽬的としたもの
ではありません。また、本資料は2025年２⽉５⽇現在のデータ等に
基づいて作成されております。本資料に記載された意⾒や予測等は資
料作成時点の当社の判断であり、その情報の正確性、完全性を保証し、
または、約束するものではありません。実際の業績等は様々な要因に
より⼤きく異なる可能性がありますので予めご了承ください。

株式会社ヒップ 社⻑室 IR担当
TEL: 045-328-1000 / E-mail: ir@hip-pro.co.jp
URL: https://www.hip-pro.co.jp

お問合せ先

本資料について
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株式会社ヒップ
マスコットキャラクター

ヒップにゃん


