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2025 年２月 14 日 

各  位 

                              会 社 名  日華化学株式会社 

                              代表者名  代表取締役社長 江守 康昌 

（コード番号 4463 東証スタンダード・名証プレミア） 

                              問合せ先   取締役執行役員 管理部門長 

                                            澤崎 祥也 

                                     （TEL 0776-24-0213） 

 

剰余金の配当(期末配当)に関するお知らせ 

 

 当社は、本日開催の取締役会において、以下のとおり、2024 年 12 月 31 日を基準日とする剰余金の配当を行

うことを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

なお、本件につきましては、2025 年３月 27 日に開催予定の第 111 期定時株主総会に付議する予定です。 

 

記 

 

１．配当の内容 

   
決定額 

直近の配当予想 
（2024 年７月 31 日） 

前期実績 
（2023 年 12 月期期末） 

基 準 日 2024 年 12 月 31 日 同左 2023 年 12 月 31 日 

１ 株 当 た り 配 当 金 27 円 00 銭 25 円 00 銭 16 円 00 銭 

配 当 金 総 額 437 百万円 － 307 百万円 

効 力 発 生 日 2025 年３月 28 日 － 2024 年３月 28 日 

配 当 原 資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 

２．理由 

当社は、株主の皆様に対し安定的な配当を継続して実施するとともに、業績と将来の成長のために必要な

投資や今後の事業展開等を総合的に勘案し、以下の方針にて剰余金の配当を決定しております。(2024 年７

月 31 日発表) 

 ・年間配当において、２～３年内に DOE（自己資本配当率)3.0％を目安として拡充し、その後も DOE 向 

上を継続して検討してまいります。 

 ・年間配当において、利益成長を通じたより安定的な配当（維持・増配）である累進配当といたします。 

このような方針のもと、2024 年 12 月期の親会社株主に帰属する当期純利益が 2024 年７月 31 日発表の業

績予想を上回る見込みである事から、2024 年 12 月期の期末配当予想につきましては、前回発表の「25 円 00

銭」から「27 円 00 銭」とし、一株当たり年間配当を「52 円 00 銭」（中間配当 25 円 00 銭）とする予定です。 

 

（注）本資料に記載されている業績見通しなどの将来に関する記述は、本資料の発表日現在において入手可 

能な情報にもとづき作成したものであり、実際の業績などは、今後さまざまな要因により予想数値と 

異なる場合があります。 

以 上 


