
 

各 位 2025年２月 19日 

 

会 社 名 湖 北 工 業 株 式 会 社 

代表者名 代 表 取 締 役 社 長  石 井  太 
 (コード番号：6524 東証スタンダード) 

問合せ先 
取締役執行役員 総務部、広報・IR室管掌 

国友 啓行 
 ( T E L :  0 7 4 9 － 8 5 － 3 2 1 1 ) 

剰余金の配当に関するお知らせ 

 

当社は、2025 年２月 19 日開催の取締役会において、2024 年 12 月 31 日を基準日とする剰余金の配

当について、下記のとおり 2025 年 3 月 28 日開催予定の第 66 回定時株主総会に付議することを決議

いたしましたので、お知らせいたします。 

記 

１．配当の内容 

 
決定額 

直近の配当予想 

(2025 年２月 12 日) 

前期実績 

(2023 年 12 月期) 

基準日 2024 年 12 月 31 日 同左 2023 年 12 月 31 日 

１株当たり配当金 30 円 00 銭 同左 20 円 00 銭 

配当金総額 809 百万円 － 539 百万円 

効力発生日 2025 年 3 月 31 日 － 2024 年 3 月 29 日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

（注 1） 当社は、2024 年 4 月 1 日付で普通株式 1 株につき 3 株の割合で株式分割を行っております。 

前連結会計年度の期首に当該株式分割が行われたと仮定して、前期実績の 1 株当たり配当金を 

算定しております。 

 

２．理由 

当社は、持続的な成長に向け、設備投資・研究開発投資・M&A などに積極的に資金を投入する

とともに、中長期的な視点での企業価値の拡大や市場の変動、様々な事業機会に対応するための強

固な財務体質を維持することが必要と考えております。 

株主還元方針としましては、中長期的に連結配当性向 30%を目標として株主還元の充実をはか

るとともに、DOE3％以上を目安とし、安定配当にも配慮しております。 

この方針のもと、2024 年 12 月期の業績・財務状況、今後の業績見通し等を総合的に判断し、

2024 年 12 月期の期末配当金につきまして、普通配当を 30 円とさせていただきました。  

 

(ご参考)年間配当の内訳 

 １株当たりの配当金 

基準日 第２四半期末 期末 合計 

当期実績 0 円 00 銭 30 円 00 銭 30 円 00 銭 

前期実績 

(2023 年 12 月期) 
0 円 00 銭 20 円 00 銭 20 円 00 銭 

以 上 


