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通期連結業績予想の修正に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、2024 年 10 月 31 日に公表いたしました 2025 年３月期の通期 

連結業績予想を下記のとおり修正することを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 
１．通期連結業績予想の修正 
 

2025 年３月期通期連結業績予想数値（2024 年４月１日～2025 年３月 31 日） 

 売上高 営業利益 経常利益 
親会社株主に 

帰属する 
当期純利益 

１株当たり  
当期純利益 

前回発表予想（Ａ） 
百万円 

 
112,000 

百万円 
 

1,800 

百万円 
 

1,600 

百万円 
 

1,000 

円 銭 
 

31.28 

今回予想（Ｂ） 116,000 680 640 500 15.59 

増減額（Ｂ－Ａ） 4,000 ▲1,120 ▲960 ▲500        

増減率（％） 3.6 ▲62.2 ▲60.0 ▲50.0  

（ご参考）前期実績 
（2024 年３月期） 

175,847 4,878 4,768 3,194 96.53 

 

 

２．修正の理由 

  ルネサスエレクトロニクス株式会社との特約店契約終了に伴い、同社製品の顧客への販売、後任代理店へ

の在庫移管を進めておりましたが、一部のＥＯＬ品について販売・移管不能が生じたため、廃棄損として 16

億円計上することといたしました。 

この結果、営業利益、経常利益および当期純利益について下方修正いたしました。 

 

 

３．期末配当予想について 

  当社は株主の皆様への安定した継続的な配当と成長戦略への投資とのバランスを考慮し、連結配当性向 

50％を目途として実施していくことを基本方針としていますが、上記「２．修正の理由」を勘案し、安定し

た継続的な配当を実施する観点から、2025 年３月期の一株あたりの期末配当予想８円については修正を行

わないことといたしました。 

 



 

４．業績連動報酬の不支給および役員月額報酬の減額について 

  今回の通期連結業績予想の修正に関する経営責任を明確にするため、以下のとおり当社業務執行取締役 

 の業績連動報酬の不支給および役員月額報酬の減額を実施いたします。 

 

（１） 業績連動報酬（役員賞与・役員株式報酬）の不支給 

当社業務執行取締役全員の 2025 年３月期分役員賞与・役員株式報酬の不支給 

 

（２） 役員月額報酬の減額 

代表取締役社長   月額報酬の 30％を減額（2025 年４月から６月まで） 

常務取締役     月額報酬の 20％を減額（2025 年４月から６月まで） 

担当業務執行取締役 月額報酬の 20％を減額（2025 年４月から６月まで） 

 

以  上 


